
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 
Segundo Llamado

Jueves, 29 de abril de 2021
6:00 pm - Virtual



Protocolo Asamblea General Ordinaria

Para el correcto desarrollo de la asamblea y cumplir con el orden del día, es necesario tener en cuenta:

1. El Presidente de la Junta Directiva, presidirá la presente asamblea (Artículo 44.1, Estatutos).

2. Para el uso de la palabra se debe levantar la mano (Plataforma) y esperar que el Presidente le otorgue el uso de la palabra, 

previa verificación que  sea un asociado /afiliado activo. Por favor respetar su uso sin interrupciones. Decir su nombre.

3. Los tiempos establecidos para las preguntas, respuestas y replicas son:

ÅPreguntas máximo: 2 Min

ÅRespuesta máximo: 2 Min

ÅRéplica y Respuestas máximo: 2 Min

4.Las sugerencias, comentarios y proposiciones, deben ser expresadas a través del chat de la plataforma para su respectiva 

lectura.



ORDEN DEL DÍA

Temas Responsable Tiempo

1. Inscripción de Asistentes y Delegados Todos 5 Min

2. Verificación del quórum Todos 30 Min

3. Aprobación del orden del día Todos 10 Min

4. Ratificación de aprobación del Acta anterior Todos 5 Min

5. Nombramiento de la Comisión aprobatoria del Acta de la Asamblea Todos 10 Min

6.

a. Presidencia: Presentación Direccionamiento Estratégico y Presupuesto 
de ingresos y gastos 2021.

b. EstadosFinancieros
c. LecturaConcepto del Fiscal

Ing. Oscar Díaz

Ing. Nancy Vidal
Ing. Hubert Borja

45Min

7. Aprobación Estados Financieros 2020 Todos 15 Min

8. Aprobación de presupuesto 2021 Todos 15 Min 

9. Proposiciones y varios Todos 5 Min

10. Cierre Todos 5 Min



3. APRUEBA EL ORDEN DEL DÍA  (PREGUNTA 1)

SU VOZ ES SU VOTO

SI NO
VOTO EN  

BLANCO

1 2 3



4. RATIFICACIÓN DE APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR 

(PREGUNTA 2)

SU VOZ ES SU VOTO

SI NO
VOTO EN  

BLANCO

1 2 3



5. TRES VOLUNTARIOS PARA LA  CONFORMACIÓN 

DE LA COMISIÓN APROBATORIA DEL ACTA DE LA ASAMBLEA
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EnACIPETsomosactoresimportantesen la transicióny
coexistencia energética, desde nuestra capacidad
técnica y liderazgo profesional, aportando
conocimiento, experiencia y ejerciendo la función
consultiva con autonomía orgánica y funcional para
garantizarla objetividad e independenciade acuerdo
con la constitución y las leyes; en beneficio del
profesionalde la ingenieríade petróleosy profesiones
afines.

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO
PROPUESTA DE VALOR 

6.a. PRESIDENCIA



DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO
PROPUESTA DE VALOR 

6.a. PRESIDENCIA

RETOS DEL SECTOR 
Å Desarrollar  los YNC con altos estándares y 

confiabilidad.
Å Combustibles fósiles como base de la matriz 

energética.
Å Infraestructura secundaria de transmisión.
Å Alcanzar la licencia social en el desarrollo de 

las operaciones.

AMBICIONES SECTORIALES
Å Regulación favorable para los YNC.
Å Tener una auto suficiencia energética.
Å Fortalecer el papel del Gas como energético 

en la transición.

AMBICIONES ACIPET
Å Asociación referente y como cuerpo 

consultivo del Gobierno y GI. 
Å Miembros con competencias de clase 

mundial.
Å Incidir en el proceso de la transición 

energética.
Å Sostenibilidad financiera a largo plazo.

RETOS ACIPET 
Å Fortalecimiento del ejercicio profesional y 

actualización de las competencias técnicas.
Å Convenios y alianzas  estratégicas con 

Universidades, centros de entrenamiento, 
intercambio profesional, instituciones, 
empresas de asociados.

Å Incidir en otros elementos de la cadena de 
valor.

Å Referencia explícita en temas de desempleo.

ACIPET
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6.a. PRESIDENCIA 



1. Ejercicio Profesional 



1. Ejercicio Profesional (Cont.)


