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Estatutos

Asociacion Colombiana de Ingenieros de Petroleos, Energia y
Tecnologias afines— ACIPET

Los Estatutos de la “Asociacién Colombiana de Ingenieros de Petrdleos, Energia y Tecnologias afines”, en
adelante, “ACIPET”, contienen la normatividad por medio de la cual se regula el actuar de la agremiacién de
profesionales que a ella se vinculen.

Los derechos y obligaciones aqui contenidas deben ser de conocimiento de todos los Asociados vy,
consecuentemente, todo Asociado adquiere el compromiso ético de incorporarlas a sus practicas y ejercicios
profesionales cotidianos de una manera constructiva y armdnica, en cumplimiento de la ley colombiana y
demas normatividad aplicable al ejercicio profesional.

Las normas contenidas en el presente documento de Estatutos, permite, regular los actos de los Asociados
de ACIPET; desarrollando aspectos y principios minimos que obligan para la sana cooperacidn gremial, por
lo que se establece los actos y conductas que son considerados transgresiones a estos Estatutos al igual que
las sanciones y los procedimientos para aplicarlas.

El presente documento y sus normas seran de obligatorio cumplimiento para los Asociados de ACIPET.

El presente documento de Estatutos entra a regir a partir de su aprobacién por parte de la Asamblea General
de Asociados y posterior a la inscripcidon ante el ministerio de trabajo de acuerdo con el articulo 31 de los
presentes estatutos, por lo que quedara sin efecto cualquier otro documento que existiese con anterioridad.

Con este documento se pretende garantizar los derechos y deberes de todos los Asociados de ACIPET, a la
luz de las normas reguladoras del comportamiento y la disciplina profesional, dejando con ello igualmente
explicitas las obligaciones de cada uno de los Asociados de ACIPET, siendo éste un instrumento para propiciar
la sana cooperacién y armonia en el ejercicio profesional.

Asi pues, este documento de Estatutos condensa las mdas minimas y elementales normas a que debe
someterse cualquier Asociacion o sociedad organizada, que se precie de un minimo grado de respeto pory
hacia los demas, en aras de encontrar la solidaridad y reciprocidad, tan necesarias en nuestro gremio.

La cooperacidn y soporte entre profesionales en nuestra Asociacidn, exige de todos y cada uno de los
asociados, la observacion puntual de algunas normas, que procuren respetar los derechos individuales,
colectivos y sin vulnerar los derechos ajenos.
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CAPITULO | - Denominacién, Naturaleza y Domicilio

Articulo 1. Denominacién (Naturaleza y Razén Social).

ara todos los efectos legales, llamese “Asociacion Colombiana de Ingenieros de Petréleos, Energia
Para todos | fectos legales, Il “A Colomb de | de Petrol E
Tecnologias afines” identificado con la sigla “ACIPET”, asociacidon gremial de profesionales.

Articulo 2. Naturaleza.

La asociacion que tiene reconocimiento por la Ley 20 de 1984, como Cuerpo Técnico Consultivo del Gobierno
Nacional, es una organizacién Gremial de Primer Grado, sin dnimo de lucro, dotada de la Personeria Juridica
No. 02357. La Asociacién funcionara siempre bajo los principios y normas enmarcados en la Constitucién
Nacional, en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, en la Ley 20 de 1984 (https://www.funcionpublica.gov.co) y las
demas normas legales que regulan la materia.

-

Ley_20_de_1984 CPIP Ejercicio Profesional Ingenieria de PETROLEOS Colombia.pdf

El presente documento constituye el cuerpo de Estatutos de ACIPET, en adelante, "Estatutos", que satisface
los requerimientos del articulo 362 del Cddigo Sustantivo del Trabajo - CST.

Articulo 3. Composicién de ACIPET.

De acuerdo con su naturaleza, ACIPET estara conformada por Ingenieros de Petrdleos, Energia y Tecnologias
afines graduados y debidamente matriculados en el Consejo Profesional de Ingenieria de Petréleos CPIP o
quien haga sus veces, asi como por otros profesionales de carreras afines, asi:

a. Ingenieros de petréleos graduados y debidamente matriculados en el Consejo Profesional de
Ingenieria de Petréleos o quien haga sus veces.

b. Los profesionales de otras disciplinas (energia y tecnologias afines) que trabajen o hayan trabajado
directamente en la industria petrolera o energética, previo el cumplimiento de las condiciones de
admision establecidas en los Estatutos de la Asociacion.

ACIPET, se constituye en persona juridica de derecho privado, sin dnimo de lucro, con el objeto principal de
promover los intereses profesionales, econédmicos y de bienestar de todos Asociados vy afiliados.

La duracidn de la Asociacidn gremial es indefinida, pero puede disolverse y liquidarse en cualquier momento,
por orden judicial, o en los casos previstos por la ley y/o por los presentes Estatutos.

También podran integrarse a ACIPET en calidad de Asociados Afiliados, segln las disposiciones de estos
Estatutos, los profesionales de otras disciplinas que trabajen o hayan trabajado directamente en la industria
petrolera y energética por mas de un afio.
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Estos profesionales, siempre y cuando se encuentren activos y estén afiliados por mds de un afio continuo,
tienen derecho a voz y voto en las decisiones de ACIPET. Antes de un afio de ser afiliados activos, sélo tendran
derecho a voz y podran disfrutar de los beneficios y de los programas que el gremio adelante en favor de sus
asociados, amén de presentar proyectos, proposiciones e integrar comisiones especiales de trabajo, segun
los presentes Estatutos.

Articulo 4. Domicilio y ambito territorial.

El domicilio principal de ACIPET sera la ciudad de Bogotd D.C, Republica de Colombia. Tiene como dmbito de
operaciones todo el territorio nacional y podra establecer las seccionales, subdirectivas y comités seccionales
gue sean necesarias y en las que las circunstancias regionales de la industria petrolera y energética lo
justifiquen, para la consecucidn de su objeto, en cualquier parte del pais, seglin las normas legales vigentes
para tales propdsitos.

Paragrafo: La Asociacion podra realizar sus Asambleas Ordinarias y/o Extraordinarias en la ciudad de Bogotd
o en el sitio que la JD determine vy, las realizard en los términos que establezca los presentes Estatutos. Las
Asambleas podran realizarse de forma presencial, virtual o hibridas; no obstante, sera potestativo de la JD
determinar la forma a realizarse.

CAPITULO Il - Objeto y facultades de la Asociacion

Articulo 5. Objeto.

ACIPET tendrd como objeto principal la representacién y la proteccidon del ejercicio profesional de los
Ingenieros de Petrdleos, Energia y Tecnologias afines colombianos, y su fortalecimiento como gremio, de
conformidad con su personeria juridica, al igual que impulsar y promover el desarrollo profesional del gremio
gue representa, generando oportunidades y condiciones éptimas para el ejercicio de la actividad profesional
de sus Asociados, propendiendo por dignificar la profesién, mediante una gestién democratica y participativa
de todos los integrantes de la Asociacion.

Todos los Asociados de ACIPET, podran participar de acuerdo con su disciplina profesional, en oportunidades

de capacitacién y asesoramiento, integrar comisiones especiales, y participar en los programas de bienestar,
integracion y desarrollo de competencias.

Articulo 6. Facultades de la Asociacion.

En ejercicio de su objeto, ACIPET podra ejecutar todas las actividades relacionadas con la proteccién de la profesién y
el gremio de la ingenieria de petrdleos y de energia pudiendo a su vez:
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Adquirir a cualquier titulo toda clase de bienes muebles o inmuebles, arrendarlos, enajenarlos, gravarlos y
darlos en garantia,

Explotar marcas, nombres comerciales, patentes, invenciones o cualquier otro bien incorporal;

Celebrar y ejecutar toda clase de contratos, asesorias, consultorias y de actos, bien sea civiles, laborales,
comerciales, regulatorios, técnicos, legales, socio ambientales, de gobernanza, corporativos, normativos,
econdmicos o financieros o de cualquier naturaleza que sean necesarios, convenientes o apropiados para el
logro de sus fines;

Girar, aceptar, endosar, cobrar y pagar toda clase de titulos valores, instrumentos negociables, acciones, titulos
Ejecutivos y demas;

Asumir cualquier forma asociativa o de colaboracidon empresarial con personas naturales y juridicas, nacionales
y extranjeras, para adelantar actividades relacionadas, conexas y complementarias con su objeto.

De acuerdo con la ley colombiana, se entienden incluidos en su objeto, todos los actos directamente
relacionados con el mismo y los que tengan por finalidad ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legales
o convencionalmente derivadas de la existencia de ACIPET.

CAPITULO Il - Fines de la Asociacion

Articulo 7. Fines.

La Asociacidon Colombiana de Ingenieros de Petrdleos, Energia y Tecnologias afines tendra los siguientes

fines:

1.

Velar primordialmente porque el ejercicio de la ingenieria de petrdleos y energias en Colombia y
por los profesionales colombianos, se lleve a cabo de conformidad con la ley y el cddigo de ética
profesional; y estimular, racionalizar y promover, el estudio de la profesién de acuerdo con las
necesidades reales del pais, con observancia del derecho a escoger profesién y oficio.

Promover al interior de la industria petrolera y energética la existencia de condiciones de trabajo
justas, dignas y seguras para los Ingenieros de Petrdleos, Energia y Tecnologias afines, de acuerdo
con las normas y convenios internacionales del trabajo, y bajo las directrices indicadas por el
Ministerio del Trabajo.

Ejercer el derecho de denunciar y poner en evidencia, ante quienes corresponda, toda circunstancia
de violacién de derechos o garantias laborales de los Ingenieros de Petrdleos, Energia y Tecnologias
afines entre ellas, el equilibrio e igualdad entre los ingenieros colombianos y Extranjeros en
ejercicio de la profesion, al igual que la paridad de género (Art 43 CPC y Decreto 455 de marzo 21
de 2020 de la Presidencia de la Republica).

Orientar y asesorar a todos sus Asociados, sin distinciéon de ninguna naturaleza, en la defensa de
los derechos que emanen de un contrato de trabajo o de su actividad profesional, sefialandoles sus
opciones disponibles para hacer valer sus legitimos derechos.

Realizar convenios y alianzas con otras entidades con el fin de obtener productos y servicios en
condiciones y con tarifas especiales, descuentos a favor de sus Asociados de tal forma que, se
brinde a todos los Asociados, la posibilidad de adquirir bienes y servicios en condiciones
econdmicas y/o de calidad preferenciales.
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10.

11.

12.

13.

Prestar socorro a sus afiliados en caso de desocupacién, enfermedad, invalidez o calamidad, para
lo cual se pueden constituir fondos de solidaridad y ayuda mutua.

Promover la integracién de la Asociacién de forma temporal o permanente con otras
organizaciones nacionales o internacionales que tengan la misma filosofia y persigan fines similares
a los de ACIPET.

Desarrollar actividades dentro del concepto de responsabilidad social, para la proteccién vy
conservacién del medio ambiente, desarrollo y aprovechamiento social e institucional de los
recursos petroleros del pais, desde el ejercicio de la Ingenieria de Petrdleos y de las disciplinas
complementarias, en el territorio nacional.

Fomentar el desarrollo técnico, tecnoldgico y cientifico de la Ingenieria de Petrdleos y energias,
innovando en la difusidn de programas que tengan el propdsito de contribuir con el mejoramiento
de la ensefianza de las ramas de la profesion, tanto en el dmbito profesional como en el
universitario o académico.

En su calidad de Cuerpo Técnico Consultivo del Gobierno Nacional, de acuerdo con lo sefialado en
la Ley 20 de 1984, prestar asesoria y/o consultoria en los temas relacionados con las areas de
conocimiento de la profesion a todas las entidades del Estado del ambito Nacional, Departamental,
Distrital y Municipal, a la Agencia Nacional de Hidrocarburos - ANH, al Ministerio de Minas y
Energia, al Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, a la Agencia Nacional de Licencias
Ambientales - ANLA, a la Unidad de Planeacion Minero Energética - UPME, a la Comisién de
Regulacion de Energia y Gas - CREG, a la Direccidn Nacional de Planeaciéon - DNP, al Servicio
Geoldgico Colombiano, a la Direccidn Maritima - DIMAR, al Ministerio del Trabajo, al Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, al Ministerio de Educacién, al Ministerio del Interior, al Ministerio
de Justicia, a la Contraloria General de la Republica, a la Fiscalia General de la Nacién, a la
Procuraduria General de la Nacién, ICAM, al Ministerio de Relaciones Exteriores, y demas Entidades
de gobierno o instituciones regulatorias, establecidas y vinculantes directa e indirectamente al
sector petrolero.

Expresar posicidn, y realizar aportes en materias técnicas, econdmicas, ambientales y regulatorias
sobre los asuntos y actividades propias de la industria de los hidrocarburos y energias, respecto de
los proyectos que acometa el Gobierno Nacional, de acuerdo con sus documentos de politica,
planes de desarrollo, y normatividad. Para ello, ACIPET hard uso del conocimiento y experiencia
nacional e internacional de los profesionales de la Ingenieria del Petréleos, energia y de sus
disciplinas complementarias, expresados a través de documentos aprobados por la ID,
denominados "Documentos ACIPET", los cuales consignardn la opinidn seria y autorizada del
gremio, y serviran a la vez de soporte técnico para los planteamientos que ACIPET deba hacer frente
a los temas de interés nacional en materia de hidrocarburos.

Para apoyar su compromiso misional, ACIPET podra suscribir convenios de cooperacién con
Universidades, otros gremios de profesionales, y organismos nacionales e internacionales
relacionados con la industria de los hidrocarburos, entre ellos, los organismos de estandarizacion
y/o certificacion técnica.

En su calidad de autoridad técnica en el sector de hidrocarburos y energias, prestar asesoria y/o
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consultoria técnica, ambiental, social, econdmica, financiera y regulatoria en los temas
relacionados con las dreas de conocimiento de la profesidn a los diferentes actores nacionales que
lo soliciten y/o participar en procesos que sobre el particular sean convocados nacional o
internacionalmente.

CAPITULO IV - De los Asociados.

Articulo 8. Categorias de Asociados.

ACIPET cuenta con las siguientes categorias de asociados, todas con directa relacidn con la Ingenieria de
petrdleos y sus tematicas, a saber:

1. Asociados Directos

2. Asociados Honorarios
3. Asociados Afiliados.

4, Asociados Estudiantiles

Articulo 9. Asociados Directos.

Corresponde esta categoria a los Ingenieros de Petrdleos que hayan cumplido con las condiciones de
admisidn establecidas en el Capitulo V de estos Estatutos. También se considera Asociados Directos los
Asociados Honorarios que sean Ingenieros de Petrdleos.

Los Asociados Directos se consideraran Activos cuando se encuentren a paz y salvo con la Asociacion por
todo concepto.

Articulo 10. Asociados Honorarios.
Los asociados honorarios serdn de dos tipos:

10. 1 ASOCIADOS HONORARIOS POR DERECHO ADQUIRIDO.

Son aquellos Asociados Directos que hayan tenido una permanencia en ACIPET de 25 o mas afios, ostentando
dicha calidad. Este periodo podra ser continuo o discontinuo en la Asociacion.

También adquiriran el caracter de Asociado Honorario, los Asociados Directos que hayan sido presidente de
la ID.

Los Asociados Honorarios por Derecho Adquirido, podran asistir a las reuniones de la Asamblea General con
voz y voto, y podran integrar la JD y las comisiones de ACIPET, siempre y cuando estén a paz y salvo con la
Asociacion.

10. 2 ASOCIADOS HONORARIOS POR POSTULACION.
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Son aquellos profesionales que, en virtud de sus actividades en favor de la profesion, del pais o de ACIPET,
podran ser postulados por la Administracién para esta categoria y segun el procedimiento del Capitulo V de
estos Estatutos. Los Asociados Honorarios por Postulacion, podrdn asistir a las reuniones de la Asamblea
General con voz y con voto.

Los Asociados Honorarios por postulacidn y/o por derecho adquirido, pagaran el 50% de la cuota anual de
sostenimiento desde el momento en que la Administracion de ACIPET les notifique formalmente la condicidon
de Asociado Honorario.

Articulo 11. Asociados Afiliados

Podrdn ser Asociados Afiliados de ACIPET todos aquellos profesionales de disciplinas diferentes de la
Ingenieria de Petrdleos, siempre y cuando se encuentren o demuestren haber estado vinculados a la
industria del petréleo y/o energético por un tiempo superior a un afio.

Los Asociados Afiliados deberan disponer de titulo y/o matricula profesional de acuerdo con las disposiciones
legales reglamentarias de su profesién.

Los Asociados Afiliados no podran superar el treinta por ciento (30%) del total de Asociados Directos de
ACIPET.

Podran asistir a las reuniones de la Asamblea General con voz y voto, y tener una renovacién con vigencia de
minimo tres (3) meses antes de la asamblea citada y estar al dia con sus obligaciones econdmicas al momento
de realizarse la citacion a las Asambleas.

Los Asociados Afiliados podran ser parte de la Junta Directiva con maximo un miembro.

Los Asociados Afiliados se consideraran Activos cuando se encuentren a paz y salvo con la Asociacién por
todo concepto y con el cumplimiento de los requisitos y condiciones expresadas en los presentes Estatutos.

Paragrafo. Podran ostentar la condicién de Asociados Afiliados las personas extranjeras, siempre y cuando

sus titulos y matriculas profesionales, se encuentren debidamente validados por las autoridades nacionales
que correspondan y ser reconocidos por el gremio profesional valido respectivo en Colombia.

Articulo 12. Asociados estudiantiles

Podra ser Asociado Estudiantil, aquel alumno matriculado en una facultad de Ingenieria de Petréleos
legalmente constituida y reconocida por el Gobierno Colombiano.

ESTATUTOS ACIPET. APROBADOS EL 25 DE ENERO DEL 2024
Pag. 13 de 63




y 4

T

cipet

Asociacion Colombiana de

Ingenieros de Petrdleos

Los Asociados Estudiantiles podrdn participar de la Asamblea General con voz, pero sin voto, por lo que no
formaran parte del quérum.

Articulo 13. Estado o condiciéon de Asociados y deudores
mMorosos.

En cualquier momento cada categoria a su vez tendra un estado o condicion bien sea Asociado Activo o
Asociado No activo como se precisa a continuacién.

13.1 ASOCIADOS ACTIVOS. Estado o condicién de Asociados y deudores morosos. En cualquier momento
cada categoria a su vez tendra un estado o condicidn bien sea Asociado Activo o Asociado No activo como se
precisa a continuacion.

Asociado ACTIVO es aquel que, indistintamente de la categoria en la que se encuentre, es decir, Asociado
Directo, Asociado Honorario, Asociado Afiliado o Asociado Estudiantil, no tiene ni cuenta con ninguna
condicién que le inhabilite de conformidad a los presentes Estatutos y, ademas, que se encuentra al dia con
sus obligaciones econdmicas, particularmente, pero sin limitarse a ello, respecto de las cuotas ordinarias o
de sostenimiento, extraordinarias o por cualquier otro concepto u obligacién adquirida por el Asociado
frente a ACIPET.

Para ser considerado Asociado Activo con derecho a voz y voto en las Asambleas de la Asociacidn, el Asociado
Activo, no sdélo deberd estar al dia con la Asociacidn sin deudas de ninguna naturaleza, a su cargo frente a
ACIPET, sino que debera también cumplir con el requisito de haber pagado su cuota ordinaria, por lo menos
dos (2) meses calendario previo a la ejecucién de la Asamblea en mencién y no estar inhabilitado bajo
ninguna causal o circunstancia segun lo previsto en la ley y en los presentes Estatutos para participar con voz
y voto en la Asamblea.

13.2 ASOCIADOS NO ACTIVOS.

NO ACTIVO es el estado del Asociado que, indistintamente de la categoria en la que se encuentre, es decir,
Asociado Directo, Asociado Honorario, Asociado Afiliado o Asociado Estudiantil, cuenta con una condicién
que le inhabilita de acuerdo con lo contenido en los presentes Estatutos. También adquiere la condicién de
Asociado NO ACTIVO, si el Asociado tiene pendiente, de forma directa o indirecta, el cumplimiento de sus
obligaciones econdmicas, tal es el caso de encontrarse en mora o con deudas vencidas en cuanto a cuotas
ordinarias o de sostenimiento, cuotas extraordinarias o de cualquier otro concepto u obligacién adquirida
en su nombre por el Asociado frente a ACIPET, tales como, pero sin limitarse a ellas, como por ejemplo,
cuotas de seguros o equivalentes, préstamos, entre otros que, por convenios haya adquirido el Asociado a
través de ACIPET.

Paragrafo. Los Asociados NO ACTIVOS al momento de la realizacién de Asamblea General de Asociados
(Ordinaria o Extraordinaria en primera o segunda convocatoria), no tienen derecho a voz ni voto y ademas
perderdan el derecho a participar en los eventos de integracion o de desarrollo académico programados por
ACIPET, recibir beneficios de Asociado, seglin determinacidn y seleccién que hara la ID.
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13.3 ASOCIADOS DEUDORES MOROSOS.

Para efecto del presente reglamento, se considera deudor moroso al Asociado que incumpla la obligacién de
cancelar el valor de las cuotas por compromisos o deudas adquiridas por seguros, medicina prepagada o
equivalente, préstamos, o demas beneficios, convenios o similares establecidos por la Asociacidon en
beneficio de sus asociados, es decir, quien no cumple sus obligaciones econémicas durante el mes respectivo
en el que se causen y conforme a los parametros que se establezcan en cada uno de los compromisos
adquiridos por los Asociados.

Desde el primer momento en que un Asociado incumpla sus obligaciones econdmicas, la Administracién
deberd realizar las acciones que sean necesarias y conducentes a que el Asociado se ponga al dia, para ello
comunicard tal situacién por escrito al Asociado moroso, haciendo su llamado para ponerse al dia a la mayor
brevedad posible y anuncidndole la aplicacion de los intereses que por la mora le seran aplicados, al tiempo
que advertira de otras decisiones aplicables al respecto. Mientras persista la condicion de deudor moroso,
el profesional perdera la condicién de Asociado Activo sin que por esa situacion desaparezca su obligacion
econdmica frente a ACIPET.

En el caso de cuotas de afiliacién a ACIPET, que son obligaciones por periodos anuales que se deben pagar
por anticipado, en el momento en que el Afiliado no registre continuidad de pago, de manera automadtica
quedara desafiliado y perdera su condicion de Asociado Activo. El profesional podra recuperar su condicién
de Asociado Activo cuando a su discrecion desee hacerlo y sin continuidad, ni obligacién de pagar cuotas
ordinarias de Afiliacidn por los periodos precedentes sin pago.

CAPITULO V - Admisién de Asociados.

Articulo 14. Requisitos Generales.

Para ser Asociado Directo de ACIPET, es necesario ser Ingeniero de Petrdleos y tener vigente la matricula
profesional expedida por el Consejo Profesional de Ingenieria de Petrdleos - CPIP. Cualquier ingeniero de
petréleos que cumpla con estos requisitos podra solicitar admision.

La JD decidira sobre la admisién, previa verificacion de los requisitos, segun las disposiciones de estos
Estatutos.

Podrdn ser Asociados Afiliados de ACIPET, todos aquellos profesionales nacionales o extranjeros de
disciplinas diferentes de la Ingenieria de Petrdleos, siempre y cuando se encuentren o demuestren haber
estado vinculados a la industria del petréleo y energética por un tiempo superior a un (1) afio, ademas de
disponer de titulo y matricula profesional de acuerdo con las disposiciones legales reglamentarias de su
profesién. En el caso de ser extranjeros, siempre y cuando sus titulos y matriculas profesionales, se
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encuentren debidamente validados por las autoridades nacionales que correspondan y ser reconocidos por
el gremio profesional valido respectivo en Colombia.

Para ser admitido como Asociado Estudiantil, es necesario ser alumno matriculado en una facultad de
Ingenieria de Petrdleos, energias y tecnologias afines legalmente constituida y reconocida por el Gobierno
Colombiano.

En todo caso, se verificaran las calidades y condiciones establecidas para los Asociados, segln sea cada caso,
conforme lo estipulado en el Capitulo IV de estos Estatutos.

Articulo 15. Procedimiento de Admision para Asociados
Directos.

Para ser admitidos como Asociado Directo de ACIPET, se requiere:

1. Presentar ante la Administracién el respectivo formulario, adjuntando la documentacién que se
solicite, y pagar los derechos vigentes en el momento de su inscripcion.

2. Presentar solicitud escrita, por conducto de la Administracion, dirigida a la JD.

3. La JD de ACIPET expedird respuesta que acepte o niegue la solicitud. La Administracién enviara la
respuesta por correo certificado o via email a la(s) direccion(es) indicada(s) por el solicitante.

Paragrafo 1. Los datos que se suministren seran utilizados y tratados para los fines sefialados en estos
Estatutos, y segun las Politicas de Privacidad y Proteccién de Datos que ACIPET implemente con observancia
de la Ley.

Paragrafo 2. El formulario diligenciado debera hacer expresa la manifestacién voluntaria, clara, directa e
inequivoca de aceptacién de los Estatutos y sus modificaciones, y la voluntad de pago de las cuotas
ordinarias, extraordinarias que se soliciten, asi como las demas obligaciones que se generen por su afiliacion
a la Asociacion.

Articulo 16. Procedimiento de Admision para Asociados
Afiliados.

ACIPET concederd la calidad de Asociado Afiliado a aquellos profesionales que cumpliendo con las
caracteristicas senaladas en el Articulo 11 y subsiguientes de estos Estatutos, presenten el formulario
diligenciado, junto con los requisitos que correspondan a su profesién, y sigan el procedimiento indicado en
el articulo anterior.
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Articulo 17. Aceptacion Integral de los Estatutos.

Ningun solicitante podra estar afiliado a ACIPET si no ha firmado la aceptacién integral de los Estatutos de
la Asociacion, lo cual se materializa con la firma del formulario de solicitud de afiliacion a ACIPET, lo anterior,
en sefal de su comprensién, entendimiento y aceptacioén, al igual que expresion del compromiso al respeto,
acato y cumplimiento de éstos. Dicha aceptacidn se entendera demostrada, con la simple presentacion del
formulario de solicitud de que trata el Articulo 15, literal 1, de estos Estatutos. Una vez ACIPET confirme la
aceptacion del solicitante, éste adquiere todos los derechos, obligaciones y responsabilidades consignadas
en estos Estatutos.

Articulo 18. Cuota Anual de Sostenimiento.

La cuota anual de sostenimiento se pagara en el momento mismo de la aceptacién comunicada por ACIPET.
La vigencia de esta se tendrd en cuenta desde la fecha del primer pago, y por el término de 12 meses
continuos, y asi sucesivamente todos los afios.

La vigencia del pago sera de 12 meses contados desde la fecha de pago, y durante este periodo el Afiliado
estara activo. Se exceptla en caso de que el Asociado se encuentre en mora de cancelar otras obligaciones
adquiridas con la Asociacion, constituyéndose en deudor moroso conforme lo establecido en el Articulo 13
de los Estatutos, asi como lo contenido en los demas documentos que sean suscritos por el Asociado al
momento de adquirir una obligacidn directa o a través de ACIPET.

El pago de la cuota anual de sostenimiento deberd ser cubierto con recursos propios del Asociado y en
ninguna circunstancia con recursos de un tercero o de su empleador. Se exceptua aquellos casos de que trata
de forma excepcional los Estatutos, particularmente en la parte correspondiente a descuentos de cuotas de
afiliaciéon a ACIPET, conforme lo previsto en el Capitulo XIll, Articulo 68.

Articulo 19. Impedimentos para ser Asociado de ACIPET.
Seran impedimentos para ser admitido como Asociado de ACIPET los siguientes:

a. Haber sido expulsado anteriormente de ACIPET por una de las causales no susceptibles de
readmisidn, indicadas en el Articulo 89. (Causales de Inhabilidad permanente o definitiva de estos
Estatutos).

b. Si el solicitante fue objeto de expulsidon de la Asociacién y no haber transcurrido el tiempo de
permanencia por fuera de ACIPET que le hubiere sido decretado.

c. Haber sido expulsado por comisién de falta grave, de alguna organizacion sindical, gremial,
profesional o civil.
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d. Haber perseguido a los trabajadores del sector petrolero y energias y tecnologias afines y, en
particular a los Ingenieros de Petrdleos y energias, valiéndose de un cargo de direccion o
representaciéon patronal.

e. Cuando se tenga noticia fehaciente de que el aspirante ha patrocinado en cualquier forma el
ejercicio ilegal, o no ético de la profesion.

f. Haber alterado o falsificado documentos para lograr su admision en la Asociacién o en la industria
petrolera y energias.

g. Haber sido condenado por delitos dolosos.

h. Tener suspendida de forma parcial o permanente su matricula profesional, o contar con algun tipo
de sancién considerada como grave segun los Estatutos del CPIP o de quien expida su matricula si no
es Ingeniero de petrdleos.

i. Para el momento de la solicitud de admisién, el solicitante no debe estar incluido en el boletin de
sancionados como responsables fiscales y disciplinarios, por parte de la Contraloria General de la
Republica y/o la Procuraduria General de la Nacion. En el caso de responsabilidad fiscal, ACIPET
podra admitir la existencia de un acuerdo de pago respectivo.

Articulo 20. Asociado Honorario.

Para otorgar esta promocion se procedera de la siguiente manera:
20. 1 PROMOCION A ASOCIADO HONORARIO POR DERECHO ADQUIRIDO.

El Asociado Honorario por Derecho Adquirido serd promovido a esta calidad cuando cumpla como minimo
veinticinco (25) afios como asociado de ACIPET o quien haya ejercido la funcién de presidente de la JD. Una
vez la Administracién informe de este acontecimiento a la JD, ésta fijara la fecha en la cual se llevara a cabo
una sesién especial, en la que se hara la entrega de los reconocimientos o insignias correspondientes.

20. 2 PROMOCION A ASOCIADO HONORARIO POR POSTULACION.

Cualquier Asociado Directo o Afiliado puede solicitar a la JD por medio de documento escrito a través de la
Administracion, el otorgamiento de la categoria de Asociado Honorario, sustentando la peticidn con las
razones que procedan. La postulacidon deberd estar acompanada de cartas de respaldo expedidas por un
integrante de la JD y dos asociados activos.

La Asociacion podra conferir el titulo de Asociado Honorario a las personas que considere merecedoras de
esta distincidn, por haber realizado destacadas actividades en favor de la profesién, del pais o de ACIPET.

Una vez aprobada la solicitud de otorgamiento del titulo de Asociado Honorario, la ID fijara la fecha en la
cual se llevard a cabo una sesion especial, en la que se hara entrega del diploma o insignia correspondiente.
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CAPITULO VI - Obligaciones, Deberes y Derechos de los Asociados.

Los Estatutos tienen como finalidad precisar lineamientos y acciones para garantizar los derechos de todos
los Asociados, a luz de las normas reguladoras del comportamiento profesional o de colegaje y la disciplina
gremial. Este documento, sera un instrumento o guia para propiciar la sana convivencia y la armonia de los
Asociados. Los deberes y derechos estan intimamente ligados entre si, generalmente el disfrute de un
derecho implica el cumplimiento de un deber.

Bien vale recordar que el desconocimiento o falta de comprensidn de la normay su alcance, no exime a nadie
de sus responsabilidades.

Articulo 21. Obligaciones.

Son obligaciones de los Asociados las siguientes:
1. Cumplir fielmente estos Estatutos, las disposiciones de la Asamblea General y de la JD.

2. Asistir puntualmente a las reuniones de Asamblea General, JD y de las Comisiones, cuando se
forme parte de ellas; ademas de participar en los demas eventos que programe la Asociacion.

3. Presentar oportunamente y por un medio escrito, las excusas que justifiquen sus ausencias.

4. Pagar puntualmente, con sus propios recursos, las cuotas ordinarias y extraordinarias que la
Asociacion establezca.

5. Apoyar a la Asociacion en cualquier circunstancia, rechazando toda campafia en contra de esta, en
contra de la profesién o en contra de la industria petrolera.

6. Participar activamente y contribuir al desarrollo, modernizacidn, fortalecimiento y principios de
inclusién dentro de la Asociacion.

7. Mantener actualizados los datos que haya aportado a ACIPET en el momento de la inscripcidn, de
conformidad con lo establecido en la Ley de proteccidon de datos personales, con el propdsito de
garantizar la adecuada comunicacion de ACIPET con sus asociados.

8. Postularse o aceptar voluntariamente la postulaciéon para integrar alguno de los equipos o
comisiones de la Asociacion, o ser Integrante de JD, para ello, debera garantizar y asegurar que sélo
podra aceptarla si cumple a cabalidad con las competencias y perfil profesional requeridos para
ejecutar su rol en forma éptima y de manera ad honorem.

Articulo 22. Deberes Generales de los Asociados a ACIPET

1. Ejercerla profesidn, como las actividades que de ella se deriven, con decoro, honestidad, dignidad
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10.

11.

e integridad.

Actuar siempre con transparencia, honorabilidad y lealtad frente a las personas a quienes preste
Sus servicios.

Actuar siempre bajo la consideracidn de que el ejercicio de su profesidn constituye, antes que una
actividad técnica y econdmica, una funcion social.

Ejercer siempre una competencia leal con sus colegas.

Respetar la propiedad intelectual en todos los dmbitos.

Respetar la reputacidn profesional de sus colegas.

Ofrecer en forma correcta y, con la debida mesura, sus servicios profesionales.

Ejercer la profesidn con rectitud, en la forma debida y libre de todo conflicto de interés cuando el
Asociado desarrolle actividades profesionales con, para o en favor suyo o de otros, incluidas
compaiiias con las que ACIPET interactla y pueda configurarse un conflicto de interés segun lo
previsto por las normas de ACIPET en lo pertinente y/o en la ley colombiana.

Articulo 23. Derechos de los Asociados Activos.

Participar con derecho a voz y voto en las deliberaciones de la Asamblea General, y presentar
proposiciones argumentadas con solidez, justificadas y sustentadas en la misma.

Poder ser postulados y elegidos integrantes de la JD y/o de las comisiones de trabajo, siempre y
cuando cumplan con los requisitos para pertenecer a la JD o a las comisiones.

Gozar de los beneficios que otorga la Asociacidn.

Solicitar orientacidn y asesoria de ACIPET, de acuerdo con la Ley y los Estatutos, para la defensa
de los derechos que emanan del ejercicio de su actividad profesional.

Postular ante la JD, por intermedio de la Administracion, candidatos a Asociados Honorarios y
Asociados Afiliados.

Poder solicitar en las reuniones de Asamblea General, se consigne en un acta el nimero de
asociados presente en el momento de realizarse votaciones, para la toma de decisiones segln se
establece en estos Estatutos, y adicionalmente, poder solicitar que la votacion sea secreta.

Usar la insignia de la Asociacién, en observancia de las disposiciones de estos Estatutos y, en
especial, de aquellas relacionadas con la propiedad intelectual.

Promover la reforma, modificacién o actualizacion de los Estatutos cuando lo considere necesario
directamente en Asamblea General de Asociados, o por intermedio de la Administracién o de la
IDs.

Ser atendidos debidamente y con prontitud, en la Asociacion por quien corresponda, en cada una
de sus dependencias.

Hacer uso de la Sede Social de la Asociacién de acuerdo con los requerimientos y solicitudes
establecidas para tal fin.

Prestar servicios profesionales para ACIPET con contrato, en aquellas especialidades en las que
tenga competencias, segun la convocatoria y seleccidon que haga la Administracion de ACIPET y
con aprobacidn expresa de la JD. Las personas deben estar inscritas en el registro de proveedores
de ACIPET. En todos estos casos, ACIPET cobrara los costos de AIU relacionados con dichos
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servicios prestados a terceros por el profesional desde la asociacion, segun fuere aplicable por
normativa o ley vigente.
12. En general, todos aquellos que se deriven de los presentes Estatutos.

Paragrafo 1. Los Asociados Afiliados actuaran con voz y voto en las Asambleas de acuerdo con lo establecido
el Articulo 8, pudiendo presentar y sustentar, proposiciones y proyectos.

Los Asociados Afiliados podran ser postulados, y elegidos como integrantes de la JD de la Asociacion, ademas
de no poder ser representados por la misma en la defensa de los derechos que emanan del ejercicio de su
actividad profesional.

Paragrafo 2. Los asociados que no cumplan todos los requisitos para ser Asociados Activos pierden los
derechos consagrados en este articulo y los demas que consagren los Estatutos durante todo el tiempo que
dure su condicién anormal y se restablezca como asociado activo.

CAPITULO VII - Gobierno y Administracién

Articulo 24. Organos de Gobierno y Administracién.

La Asociacidn tendra los siguientes érganos para su Gobierno y Administracion:
1. La Asamblea General
2. La Junta Directiva

3. La Administracién de la Asociacion.

CAPITULO VIII - Asamblea General.

Articulo 25. Asamblea General.

La Asamblea General, mdxima autoridad de la Asociacidén, esta constituida por los Asociados Activos
presentes en las reuniones de conformidad con lo establecido en estos Estatutos, quienes actuaran con voz
y con voto.

También la integran los Asociados Estudiantiles participantes, quienes actuaran sélo con voz en las
Asambleas de la Asociacion.

Para la determinacion del quérum deliberatorio y decisorio se tendra en cuenta lo establecido en el Articulo
27. sobre Quorum de las Asambleas.
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Paragrafo 1. La Asamblea podra ser atendida mediante participacidn presencial o virtual, electrénica remota
en tiempo real, segln el procedimiento contemplado en estos Estatutos, y en observancia plena de los
principios de la Ley 527 de 1999.

Paragrafo 2. Un asociado activo podra representar a maximo un (1) asociado activo dentro de la asamblea
en mencidn, presentando el respectivo poder (valido y vigente), el cual podra ser entregado fisicamente o
remitido electrénicamente a la Administracidon de ACIPET o a quien ésta delegue, a mas tardar dentro de las
4 horas anteriores a la realizacién de la respectiva asamblea.

Articulo 26. Clases de Asambleas.

Las Asambleas Generales seran de dos clases: Ordinarias y Extraordinarias.

ASAMBLEAS ORDINARIAS.
Las Asambleas Ordinarias se celebraran dos veces al afio, una en cada semestre.

ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS.
Las Asambleas Extraordinarias podran ser convocadas bajo los siguientes escenarios:

1. PorlalD, por su presidente y/o por su Fiscal, en uso de la atribucion que para el efecto les confiere
estos Estatutos.

2. Porun numero de Asociados Activos no inferior al veinte por ciento (20%) del total de los Asociados
Activos.

3. Por un nimero de Asociados Directos activos, no inferior al cinco por ciento (5%) del total de los
Asociados Activos, en los casos de excepcidn relacionado con eventos de violacion o infraccion al
Cédigo de Etica o por falta o incumplimiento a los Estatutos y/u otros reglamentos de la Asociacién.

Paragrafo 1. Cada Asamblea Extraordinaria debera tener un propdsito explicito, anunciado en forma
anticipada, que se comunicard expresamente en la convocatoria con los detalles particulares y agenda de los

puntos a tratar.

Paragrafo 2. Toda convocatoria a Asamblea General Extraordinaria por parte del Fiscal o de los Asociados
Activos, debera previamente hacerse conocer a la JD.

Articulo 27. Quérum de la Asamblea.

QUORUM DELIBERATORIO

Para establecer si en una reunién de Asamblea (General Ordinaria o Extraordinaria) existe quérum para
deliberar, se contabilizardn a la hora de citacidn, los Asociados Activos, participantes presenciales y virtuales
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de acuerdo con estos Estatutos. Si la suma asi establecida equivale a la mitad mds uno de los Asociados
Activos, como minimo, habra Quorum para deliberar.

QUORUM PARA DECIDIR

El quorum para decidir en las reuniones de Asambleas serd por mayoria de los asistentes habilitados con voz
y voto (Asociados Activos), participantes (de manera presencial o virtual, directamente o a través de
apoderado) al momento de votacién, de cada punto deliberatorio.

Paragrafo 1. Si transcurrida una (1) hora después del inicio convenido en la convocatoria, no se tiene el
quérum para deliberar (Mitad mas uno de los asociados activos participando directamente o a través de
representacién por poder otorgado validamente y vigente), el secretario de la Asamblea elaborara un Acta
en constancia de ello y entonces, la JD debera realizar una segunda convocatoria a la Asamblea.

La citacion a esta Asamblea en su segundo llamado se hara dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
fecha de la primera convocatoria cumpliendo con los mismos términos y requisitos exigidos para la citacion
a la Asamblea, tal y como se define en el Paragrafo 4 de este Articulo. El quérum para esta segunda
convocatoria serd de cualquier nimero plural de Asociados activos presentes de manera presencial y/o
remotamente en tiempo real o por valida representacion mediante apoderado.

La realizacién de la Asamblea en segunda convocatoria debera realizarse dentro del término de quince (15)
dias habiles después de la primera citacion.

Paragrafo 2. En la Asamblea de segunda convocatoria, se tratardan Unicamente los temas indicados en la
convocatoria de la Asamblea en su primer llamado.

Paragrafo 3. Los Asociados Activos que no asistan a la reunién de Asamblea General en primera y segunda
convocatoria, sin una causa justificada, perderan el derecho a participar en los eventos de integracién o de
desarrollo académico programados por ACIPET, hasta la realizacion de la siguiente Asamblea segun
determinacion y seleccidn que hard la JD. La Administracién debera comunicar a los Asociados Activos que
no hayan asistido a la Asamblea, las decisiones al respecto, en el término de los siguientes 15 dias habiles
posteriores a la ocurrencia de la Asamblea.

Paragrafo 4. La convocatoria a cada una de las Asambleas Ordinarias en primer llamado debera realizarse
con una antelacidn no inferior a treinta (30) dias calendario, previo a la fecha en que se debera realizar la
Asamblea. En el caso de Asambleas Extraordinarias, en primer llamado deberdn convocarse con una
antelacion no inferior a cinco (5) dias calendario, previo a la fecha en que se debera realizar la Asamblea,
salvo que por razones de fuerza mayor o urgencia manifiesta se requiera un periodo de tiempo menor.
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Paragrafo 5. Con una anticipacion no menor a 15 dias habiles a la Asamblea General Ordinaria, la JD debera
presentar a los ASOCIADOS ACTIVOS los Estados Financieros del periodo y la ejecucion presupuestal del
mismo periodo.

Para la ASAMBLEA del segundo semestre, la JD debera presentar también el proyecto de presupuesto para
el afo siguiente.

Articulo 28. Temas excluyentes de la Asamblea.

En las reuniones de cualquier Asamblea no podran tratarse asuntos referentes a politica partidista o asuntos
religiosos o de sectas o similares, salvo autorizacion expresa de la asamblea, acorde con los intereses de la
Asociacidn y sus asociados y previa inscripcion del punto para autorizacién dentro del orden del dia a solicitud
de los asociados. Los Asociados que, infringieren esta prohibicidn, incurrirdn en las sanciones que para el
caso se prevén en la ley y en estos Estatutos.

Articulo 29. Decisiones de la Asamblea.

Las decisiones de la Asamblea General seran aprobadas por mayoria absoluta de votos, entendiéndose por
tal, la mitad mas uno de los Asociados Activos que determinaron el Quérum Decisorio de la Asamblea.

Articulo 30. Atribuciones de la Asamblea.
Son atribuciones privativas e indelegables de la Asamblea:

1. Laeleccién de laJD para un periodo de tres (3) afios. Esta modificacidn aplica a partir del siguiente
proceso de eleccidn de JD.

2. Laaprobacién y modificacién de los Estatutos.

3. Crear nuevas asociaciones o agremiaciones que persigan fines iguales o similares a los de ACIPET,
siempre y cuando no se vaya en detrimento de la libre capacidad de actuacién de ACIPET, de sus
intereses fundamentales, en menoscabo de la debida proteccidn del ejercicio profesional, de su
condicidn de Cuerpo Técnico Consultivo del Gobierno Nacional, de los organismos del Estado que
traten tematicas de hidrocarburos y energias, o en general de la industria petrolera y energética.

4. Resolver sobre la afiliacion o desafiliacién a organizaciones gremiales de segundo o tercer grado.

Sustituir en propiedad a cualquiera de los directores que llegare a faltar, durante la vigencia de un

periodo estatutario de la JD, o destituir a uno o mas directores en los casos previstos por la ley o

en estos Estatutos.

Decretar la expulsidn de Asociados.

Fijar cuotas ordinarias y extraordinarias.

Aprobar el presupuesto general.

Realizar la refrendacidn de todo gasto que no esté previsto en el presupuesto, segun la cuantia y

condiciones estipuladas por la ley, y por estos Estatutos.

S
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

. Decidir segln estos Estatutos y reglamentos, la adquisicidn, venta, permuta, dacién en pago y
cesion de bienes inmuebles.

Resolver acciones sobre solicitudes de los Asociados.

Establecer o dictar acuerdos o resoluciones de conformidad con estos Estatutos, dirigidos a
determinar, adoptar y orientar el futuro de ACIPET, en armonia con los acuerdos o consensos que
se construyan alrededor del permanente fortalecimiento y modernizacidon de ACIPET y del Ejercicio
Profesional de la Ingenieria de Petréleos y energias.

Definir el Acuerdo Institucional de ACIPET, para asegurar que su compromiso misional para con el
ejercicio profesional de la Ingenieria de Petréleos y energias, se desarrolle con orientacién
productiva, sostenible y armoniosa con los intereses del pais, y en consonancia con los ejes
centrales, u objetivos cruciales que para tal fin se adopte.

Aprobar plan de acciones y medidas necesarias para que la implementacién y desarrollo del
Acuerdo Institucional de ACIPET, aseguren su fortaleza institucional y la preservacién de un
modelo de gobierno democratico y participativo, de tal forma que se promueva la conformacion
de Comisiones Institucionales permanentes, para el estudio y formulacion de soluciones a los
temas nacionales capitales del sector de hidrocarburos y energias, y que a la vez, se fortalezca el
proceso de toma de decisiones eficientes, rdpidas, y con visible nivel de oportunidad y acierto, por
parte de ACIPET.

Aprobar o improbar los reglamentos, las resoluciones y el plan de gestion estratégica que dicten
o presente la JD; los informes de Dignatarios, los balances de Tesoreria presentados por la misma
JD.

Decretar la disolucién y liquidacion de la Asociacion de conformidad con las estipulaciones de ley
aplicables.

Decidir sobre el destino especifico de los bienes muebles, inmuebles y demas activos, de
conformidad con las estipulaciones de ley, al momento de decretar la disolucion y liquidacion de
la Asociacion. En el caso en que no fuera designada alguna asociacidn o agremiacién como destino
de los bienes, el liquidador procedera de la manera como se indica en estos Estatutos.

Dictar otros acuerdos o resoluciones dentro de las prescripciones de la ley y de estos Estatutos.
Llevar un registro en actas, sobre la admisidn de los aspirantes.

Elegir la JD de la Asociacion bajo los criterios establecidos en los presentes Estatutos. Igualmente
designar los cargos de presidente y fiscal para la misma. La designacion de los cargos de los demas
integrantes de la JD corresponderda a la misma JD una vez posesionada formalmente. El
nombramiento del cargo de Fiscal de ACIPET correspondera a la fraccion mayoritaria de las
minorias, en concordancia con el Articulo 391 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Elegir los integrantes de la Comisién de Etica de la Asociacién.

Articulo 31. Reformas Estatutarias.

Toda reforma estatutaria debera registrarse luego de su aprobacion por la Asamblea General, en la oficina
correspondiente del Ministerio del Trabajo, segun lo indica el Articulo 369 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

Sélo a pa

rtir de dicha inscripcion, esta reforma comenzara a regir.
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CAPITULO IX - Junta Directiva

Articulo 32. Conformacion de la Junta Directiva.

La JD serd el 6rgano Ejecutivo de la Asociacién y estara integrada por siete (7) miembros principales, segln
sigue:

1. Presidente

2. Vicepresidente

3. Tesorero

4. Fiscal

5. Secretario

6. Dos vocales

Cualquiera de los Asociados Directos Activos de ACIPET debidamente elegido, podrd ser nombrado en los
diferentes cargos de la JD, a excepcion del presidente y el Fiscal, los cuales serdn elegidos por la Asamblea
bajo los criterios establecidos en los presentes Estatutos.

Las demas posiciones seran elegidas internamente por la JD, una vez se posicione en cumplimiento de los
requisitos y formalidades requeridas por los presentes Estatutos y la ley.

Articulo 33. Requisitos para ser integrante de la Junta Directiva.
Para ser integrante de la Junta Directiva se requiere el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Ser colombiano, mayor de edad.

2. Haber sido admitido en ACIPET, y tener la calidad de Asociado Directo Activo o Asociado Afiliado
Activo

3. Seringeniero de petrdleos, Energias y tecnologias Asociadas con Matricula Profesional valida y
vigente.

4. No haber sido investigado o juzgado por dilemas éticos y de transparencia en su actuar.

5. Tener tres (3) afios continuos como minimo de tiempo de afiliacién y estar a paz y salvo con la
Tesoreria al momento de la eleccidn.

6. No haber sido condenado dentro de un proceso judicial por delitos dolosos.

7. No haber sido condenado por infracciones del Cédigo Disciplinario Unico (Ley 734 de 2002), ni por
infracciones contra el Cédigo profesional de la Ingenieria (Ley 842 de 2003), ni como responsable
fiscal por la Contraloria General de la Republica o por normas de naturaleza similar, o las normas
gue sustituyan, reemplacen, complementen o adicionen, las mencionadas en este literal o sub-
numeral.

8. No haber sido expulsado o sancionado en ACIPET, por causa alguna, durante su permanencia como
asociado.
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9. Estar a pazy salvo por todo concepto con ACIPET validado por la Tesoreria de la Asociacién y el
area financiera o contable de la Asociacion al momento de postularse para eleccién.

Adicional a estos requisitos, el asociado aspirante a la Junta Directiva deberd poseer y evidenciar las
siguientes Competencias las cuales deberan ser reconocidas y demostradas:

Liderar con el buen ejemplo.

Comportamiento decoroso dentro y fuera de la Asociacién

Excelente Relacionamiento interpersonal.

Habilidad de comunicacidn efectiva y asertiva hacia el cliente externo e interno fidelizando el
ejercicio de la Asociacion y vinculo corporativo.

5. Excelente presentacién personal.

6. Responsabilidad y honorabilidad.

7. Iniciativa y emprendimiento.
8

9

PWNPE

Pensamiento estratégico

. Capacidad de analisis.
10. Trabajo en equipo efectivo.
11. Fuerte capacidad de persuasién y negociacion.
12. Actuar con Inteligencia y control emocional.
13. Conocimiento técnico general de los temas del sector hidrocarburos y energético.
14. Ser visionario y competente para promover y definir metas corporativas a mediano y largo plazo.
15. Flexible y adaptable a las necesidades y circunstancias corporativas y del mercado.
16. Promotor y gestor de manejo del cambio.
17. Practicar la Empatia y compasion.
18. Promotor de cultura organiza.

Paragrafo 1. La falta de cualquiera de los anteriores requisitos inhabilita al Asociado para postularse como
candidato a integrante de la Junta Directiva.

Paragrafo 2. Se cumplira el paragrafo 2 del Articulo 34. Procedimiento para el nombramiento de la Junta
Directiva en el cual la Administracién de ACIPET y La Comisién de Etica se encargaran de verificar el
cumplimiento de requisitos y manifestar a los interesados solicitantes su evaluacion..

Articulo 34. Procedimiento para el nombramiento de la Junta
Directiva.

1. Los Asociados que deseen postularse deberan presentar las planchas correspondientes, con el
fin de que todos los Asociados puedan conocer a los postulantes, sus propuestas, las razones por
las que aspiran a pertenecer a la JD, y sus hojas de vida.

2. Los documentos del numeral anterior se deberan hacer llegar a ACIPET con minimo veintidds (22)
dias calendario de anticipacién a la celebracién de la Asamblea General en la que se llevara a
cabo la eleccién de la JD, previa publicacidn de los términos, condiciones y cronograma del
proceso por parte de la administracion, previa aprobacién de la JD, dentro de los 35 dias
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10.

11.

12.

13.

anteriores a la fecha de celebracién de la referida asamblea, Dentro de dicha publicacién, la
administracién deberd publicar a detalle las condiciones, causales o similares de posibles
inhabilidades, conflictos de interés o incompatibilidades que pueden tener los asociados
interesados en ser parte de la JD a la luz de la normas y de los estatutos vigentes y bajo el estricto
cumplimiento de los derechos a la igualdad, al trabajo, a la no discriminacion, a la buena fe y al
buen nombre que tienen todos los asociados de la Asociacion .

La Administracion de ACIPET y la CE se encargard de verificar el cumplimiento de requisitos y
manifestar a los interesados solicitantes, de manera formal con comunicacion escrita, dentro del
término de los tres (3) dias habiles o siguientes a la entrega de informacién por parte de los
Aspirantes, la aprobacidn de la plancha o, de existir alguna falencia en el proceso de postulacién,
asi se lo hard saber. En este Ultimo caso, los aspirantes notificados, tendrdn un plazo de cinco (5)
dias calendario siguientes a su notificacion, para presentar la respectiva subsanacién de aquellas
fallas que le fueron notificadas por la administracién para su aprobacién o no. La administracion
y CE tendrdn dos (2) dias para informar sobre el resultado de la subsanacion.

Las planchas con su respectivo resumen de las hojas de vida y programas de los aspirantes deben
estar publicados con minimo diez (10) dias calendario antes de la apertura de la votacion, para
garantizar difusion y transparencia frente a los Asociados.

Las planchas deberan contener un minimo de cinco y un maximo de siete aspirantes, dentro de
los cuales deben existir en las primeras cinco (5) posiciones: minimo una mujer y un profesional
Asociado Activo menor de 35 afios al momento de presentar la plancha.

Las planchas podran contener un asociado afiliado Activo.

El candidato en cabeza de lista de la plancha no puede haber sido presidente de la JD por mas de
dos periodos.

Los postulantes deberdn entregar suscrita ante la JD actual, una declaratoria de ausencia de
causales de inhabilidad e incompatibilidad, y de conflicto de intereses, consignado por escrito en
el formato o plantilla que elaborara la Administracion y en cabal cumplimiento de lo pertinente
establecido en los presentes Estatutos.

La eleccidn de la JD se hara siempre en votacion secreta, para asegurar la representacion de las
minorias, de otro modo, se incurre en causal de nulidad.

Los integrantes de la JD saldran de las planchas elegidas segln el sistema de cociente electoral,
con excepcién de quien ostentara el cargo de Fiscal, el cual saldra elegido de la lista mayoritaria
de las minorias, es decir, la cabeza de lista de la plancha que obtenga la segunda mayor votacion.
El procedimiento de cociente electoral se describe en el Articulo 79. de estos Estatutos.

En el evento de elecciones con una sola plancha, el Fiscal sera elegido de un grupo de candidatos
postulados que la Administracidn convocara de acuerdo con lo establecido en los presentes
estatutos.

Integraran la JD los candidatos integrantes de planchas, que hayan sido elegidos de acuerdo con
el sistema indicado en los presentes Estatutos.

Salvo caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificado, todos los integrantes candidatos
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deberan estar presentes en la Asamblea en la que se realice la eleccidn de la JD.

Paragrafo 1. El presidente de la JD de la Asociacién sera el Asociado cabeza de lista de la plancha que
obtenga el mayor nimero de votos.

Paragrafo 2. En virtud de los principios de igualdad y transparencia entre todas las posibles planchas
participantes del proceso de eleccién de la JD, si algin miembro de la JD saliente, a la luz de los estatutos
vigentes se postula dentro de alguna plancha para ser parte de la nueva JD, se retirard temporalmente de
la JD saliente desde la fecha en que realice su postulacién y hasta que se cumpla la asamblea de eleccién
de la nueva JD y se elija como tal la misma. En dicho caso, si se trata del presidente, serd remplazado
temporalmente por el vicepresidente, el secretario, el Tesorero o un vocal, en su orden y tratdndose del
Fiscal, para el miembro mds antiguo de la CE. Si es alguna de las otras posiciones, serd ejercida
temporalmente por otro miembro de la JD y seglin decisidn que sobre el particular tome la Junta Directiva.

Articulo 35. Dignatarios de la Junta Directiva.

Al terminar el proceso de eleccién de la nueva D, el resultado se comunicara de inmediato a la Asamblea
General para que otorgue el reconocimiento formal a la nueva JD.

Con excepcidn del presidente y el fiscal, los demds dignatarios se elegiran internamente por la JD electa, en su
primera reunién de drgano corporado, de lo cual se dejara constancia en acta debidamente firmada y suscrita
por el secretario de esta reunidn y el presidente de la JD. La decisidon de las designaciones deberd ser
comunicada oportuna y formalmente a la Administracidn, a través del DE o quien haga las veces de ésta para
gue continde el proceso de inscripcidn de la nueva Junta, ante entidad competente y autorizada.

Articulo 36. Votacion electrénica.

La eleccién de la JD se hara siempre en votacidn electrdnica, secreta, y de acuerdo con el sistema de cociente
electoral, para asegurar la representacién de las minorias, so pena de causal de nulidad como se indica en
estos Estatutos. El procedimiento de cociente electoral se describe en el Articulo 79. de estos Estatutos.

Articulo 37. Reconocimiento de la Calidad de integrantes de
Junta Directiva.

Los integrantes de la JD deberan asumir el ejercicio de sus cargos, una vez que la oficina correspondiente del
Ministerio del Trabajo, o el respectivo Inspector, segin el caso, hayan ordenado la Inscripciéon de la JD
legalmente electa, y luego del aviso de que trata el Articulo 371 del Cddigo Sustantivo del Trabajo,
acompafiado de los requisitos que disponen estos Estatutos, y de la copia del acta de la Asamblea General,
en la que se demuestre que la eleccién de la JD, se hizo con observacién plena de las disposiciones del
Articulo 34. de estos Estatutos.
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Articulo 38. Fecha de eleccién Junta Directiva.

En el afio en el cual se elija D, la Asamblea General se convocara en el mes de octubre, de tal forma que
puedan trabajar en conjunto la Junta vigente y la nueva JD en el empalme respectivo, y en la proyeccién
del presupuesto del afio siguiente, aun cuando la junta saliente continuard en funciones hasta el 31 de
diciembre del afo corriente.

Paragrafo. Los integrantes de JD sdélo podran ser reelegidos consecutivamente hasta por un (1) periodo
adicional, al cabo de los cuales, quedaran inhabilitados para postularse en el siguiente periodo de JD v,
posterior a ello, podrian postularse nuevamente.

Articulo 39. Cambios en la Junta Directiva.

Cualquier cambio total o parcial, de la JD, lo comunicard la Administracién o el representante legal de la
ACIPET, de manera formal (escrito) a la oficina correspondiente del Ministerio del Trabajo. Este aviso se
radicard acompafiado de la documentacion prevista en el articulo 33 de estos Estatutos y de la copia del Acta
de la Asamblea General en que se demuestre que, la eleccidén de JD se hizo en concordancia con los articulos
33 y 34 de los presentes Estatutos, y de acuerdo con pardmetros legales.

Paragrafo 1. Cuando se presente la necesidad de realizar un cambio total o parcial de la JD, se procedera de
la siguiente manera:

1. Si la renuncia de un dignatario ocurre por fuerza mayor o caso fortuito, su remplazo serd el
siguiente candidato postulado de la misma plancha que eligié al funcionario que renuncid.

2. Ante la renuncia voluntaria de un integrante de la Junta Directiva, sin que le preceda ningun
impedimento, con excepcién al de su voluntad para no seguir como integrante de la JD, se procedera
a nombrar al siguiente integrante de la plancha que obtuvo mayor votacidn, siempre y cuando no
corresponda a la misma plancha del dignatario que renuncia voluntariamente.

3. En el evento en que el retiro de un dignatario de la Junta Directiva, ocurra por impedimento o
sancién aplicada seguin lo establecido en los presentes Estatutos y/o en virtud de aplicacion de la ley,
0 por otra causa justificada, voluntaria o no, u otra aplicable y que le impidan ejercer con decoro el
cargo, se procederd a nombrar al siguiente integrante de la plancha que obtuvo mayor votacién
siempre y cuando no corresponda a la misma plancha del dignatario removido y/o sancionado.

4. En el caso en que no se pueda remplazar al funcionario que renuncié o quedé inhabilitado, la JD
podra seguir funcionando con un nimero minimo de cinco (5) integrantes. Si no fuere posible este
minimo de integrantes de JD, la junta de ACIPET, convocara a Asamblea General de Asociados
Ordinaria o Extraordinaria a eleccidon de la cantidad de faltantes para completar el minimo de 5
integrantes de la JD. Podran inscribirse candidatos a las posiciones vacantes de JD cumpliendo lo
establecido en los Articulos 34, 74 y 79.

Paragrafo 2. A la mayor brevedad posible, la JD tendra la obligacidn de informar a los Asociados el cambio
realizado e igualmente debera ratificarlo en la préxima reunidn de Asamblea General.
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Articulo 40. Renuncia a la Junta Directiva.

La calidad de integrante de la JD es renunciable ante la misma Junta Directiva y sera considerada por ella. En
el momento de producirse la vacante para el cargo de la Junta Directiva, el reemplazo serd elegido de
conformidad con el articulo anterior.

Articulo 41. Pérdida de la Calidad de Integrante de la Junta
Directiva.

La calidad de integrante de la JD se pierde por:
1. No posesionarse del cargo en la primera reunidn de la JD, sin una causa justificada.

2. No asistir a las sesiones de la Junta por tres (3) veces consecutivas o mas de cinco (5) no
consecutivas, sin una causa justificada y sin haber presentado oportunamente la respectiva excusa.

3. Violacién de los Estatutos.
4. Adelantar campafias en contra de ACIPET y/o su buen nombre.
5. Expulsion de la Asociacion.

6. Hacer uso de su calidad de integrante de JD para ejercer presidn y/o trato indebido sobre los
funcionarios de ACIPET.

7. Haber sido sancionado penal, disciplinaria, fiscal y/o administrativamente, mientras se ostente la
calidad de integrante de la JD.

Paragrafo 1. El integrante de JD que no pueda asistir a las reuniones programadas, ordinarias o
extraordinarias oficiales deberad justificar ante sus compafieros de Junta, mediante correo electrdnico u otra
forma de comunicacidn escrita, la razén de su inasistencia con un dia de anticipacién a la reunidn
programada, salvo los casos de fuerza mayor.

Paragrafo 2. Cuando se destituya o remueva a un integrante de JD, la Administracion informard a los
Asociados a través de los medios mas expeditos y efectivos de comunicacion posibles (correo electrénico,
WhatsApp de Asociados entre otros), procedera de acuerdo con lo previsto en el Articulo 39. y Articulo 40.
de los presentes Estatutos para proveer su reemplazo.

Articulo 42. Reuniones de la Junta Directiva.

La JD se reunird ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente cuando sea necesario, previa
convocatoria del presidente, o a solicitud del Fiscal o por mayoria de los integrantes de la JD. Las
determinaciones de la Junta Directiva se tomaran por mayoria absoluta de los presentes, previa verificacion
del quérum, el cual no debera ser menor de cuatro (4) integrantes, uno de los cuales debera ser el presidente,
o el vicepresidente.
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Las citaciones a reuniones ordinarias de JD se hardn con una anticipacion minima de cinco (5) dias habiles.
Para las citaciones de caracter extraordinario, éstas seran convocadas dependiendo de su criticidad y/o
urgencia.

Paragrafo. La JD es un érgano corporado y como tal sus actuaciones y decisiones seran validas cuando las
mismas se hayan adoptado luego de realizado el correspondiente analisis, debate, consenso y aprobacién
por su mayoria, en ejercicio de sus facultades y cumplimiento de funciones, dejando siempre constancia
mediante acta suscrita por el secretario y presidente de la reunidn, previa validacién de su contenido por
parte de los participantes. El acta debera contener, como minimo, lugar, fecha y hora de ejecucion de la
reunién, agenda desarrollada, participantes, quorum contabilizado tanto deliberatorio como decisorio,
argumentaciones y sustentos validos de las decisiones tomadas, entre otros, la cual a su vez se entrega para
custodia y salvaguarda a quien corresponda dentro de la Administracion de ACIPET, segun lo sefialado por
los presentes estatutos.

Articulo 43. Funciones y obligaciones de la Junta Directiva.

43.1 Funciones De La Junta Directiva:

1. 1. Definir la estrategia de la Asociacién para su periodo de vigencia, para lo cual se debera definir
un plan estratégico como minimo con sus respectivos objetivos, tiempos, responsables e
indicadores de seguimiento y cumplimiento y en linea con su plan de gobierno. Dicho plan debera
ser definido a mds tardar dentro de los (4) meses siguientes al inicio del periodo de laJD y en el
interregno se debera seguir operando con el plan de la junta anterior.

2. Seleccionar y nombrar al director ejecutivo de la Asociacién y definir su remuneracién salarial, la
cual, en todo caso, deberd contener un componente fijo y un componente variable por resultados,
conforme a indicadores de desempefio definidos, ejecutando el respectivo proceso de seleccion
profesional, garantizando el cumplimiento de los criterios, requisitos minimos y consideraciones
de perfil profesional sefialado en el Articulo 53 de los presentes Estatutos. Todo lo cual debera
qguedar consignado en el respectivo contrato de trabajo.

3. Evaluar periddicamente el desempefio del director ejecutivo de la Asociacion, sin perjuicio de los
informes que el primero debe presentar ala JD y a la Asamblea de Asociados.

Dirigir y resolver los asuntos relacionados con la Asociacion dentro de los términos estipulados por
estos Estatutos y a lo previsto por la Ley vigente colombiana.

4. Establecer los mecanismos del caso para nombrar las Comisiones Especiales y permanentes a que
haya lugar.

5. Revisar y aprobar los informes de las cuentas que le presente la Administracion de ACIPET, con el
visto bueno del Fiscal y del Tesorero. Estos informes se rendiran en las reuniones de JD cuando asi
se requiera.

6. Revisary cerrar dentro de los (30) dias siguientes a su presentacidn, en primera instancia, las
cuentas que le presente el Tesorero, con el visto bueno del Fiscal.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Imponer a los asociados, de acuerdo con estos Estatutos, los correctivos disciplinarios. Las
resoluciones respectivas seran apelables ante la Asamblea General.

Informar a la Asamblea General, adjuntando la respectiva documentacion de soporte, de los casos
en que algun Asociado incurriere en causal de expulsion.

Elaborar y proponer de acuerdo con estos Estatutos, el Manual de Etica y Convivencia para los
Asociados, el cual debe ser aprobado por la Asamblea.

Presentar en las sesiones ordinarias que celebre la Asamblea General, un informe detallado de sus
labores.

Presentar informes de gestidn periddicos con frecuencia minima de (2) al afio, a través de los
canales oficiales de comunicacién de la Asociacidn, entre ellos correos electrénicos y WhatsApp o
equivalente de Asociados.

Atender y resolver con prontitud y diligencia, todas las solicitudes y reclamos de los afiliados y
velar por los intereses de la colectividad siempre que las mismas estén enmarcadas dentro sus
funciones y facultades definidas en los presentes Estatutos y la ley aplicable.

Autorizar los gastos de acuerdo con la exigencia del Cédigo Sustantivo del Trabajo, con excepcidn
de los salariales asignados en el presupuesto. Los limites de control y autorizacién de gastos son
los siguientes:

12.1.1 Gastos de hasta 15 SMLMV, serdn autorizados por el DE.
12.1.2 Gastos de entre 15 y 40 SMLMV, seran autorizados por el presidente de la JD.
12.1.3 Gastos mayores de 40 SMLMV, serdn autorizados por la JD.

Resolver las inquietudes o posibles inhabilidades que le informe la CE de ACIPET respecto del
proceso electoral de la nueva JD.

Conocer, evaluar y aprobar/desaprobar la recomendacidn de solucién de los casos de violacién al
CE que se adopte emitida por la CE y convivencia.

Cuando alguno de los integrantes principales de ID llegare a faltar, proceder a la eleccion de quién
ocupara este cargo provisionalmente, segln estipulaciones de los Articulos 40 y 41 de estos
Estatutos.

Fijar la fecha y el lugar de reunion de la Asamblea General y elaborar la agenda a desarrollar con
los temas a tratar (orden del dia).

Velar por la ejecucion de la politica general trazada por la Asamblea General y fijar sus normas en
forma precisa y detallada, igualmente dar orientacidn, guia y lineamientos a la Direccion
Administrativa para la ejecucion de la estrategia y plan de acciones aprobado por la Asamblea
General de Asociados.

Velar porque sus afiliados cumplan estos Estatutos y las obligaciones que le corresponden.
Intervenir cuando el caso lo amerite.
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19. Velar por la correcta inversién de los fondos de la Asociacién, de acuerdo con el presupuesto
aprobado por la Asamblea General, aprobando, improbando o modificando los proyectos de
inversién o de gastos.

20. Proponer, elaborar y/o desarrollar programas tendientes al mejoramiento econémico, social,
cientifico y técnico de los Asociados.

21. Estudiar, aprobar o improbar la destinacién especifica y préstamo en comodato de bienes
inmuebles.

22. Crear Comités Seccionales en municipios diferentes al domicilio social principal de ACIPET
siguiendo los procedimientos que se indican en el Capitulo Xl de los presentes Estatutos.

23. Nombrar los integrantes que conformaran los Comités y Comisiones Especiales Permanentes, asi
como los representantes a las diferentes entidades u organismos en que ACIPET participe.

24. Elegir arbitros o negociadores, en temas técnicos, pudiéndose actuar en derecho o equidad, segln
lo exija el caso concreto.

25. Crear Comisiones Especiales temporales de acuerdo con lo establecido en el capitulo XIl de los
presentes Estatutos.

26. Promover, dirigir y apoyar a la Administraciéon de ACIPET, en la elaboracién del plan estratégico de
la Asociacién con sus respectivas metas e indicadores de desempefio.

27. Liderar el reconocimiento de ACIPET como una Asociacion de profesionales de origen diverso y
plural, que le retribuye al pais y a sus asociados con conocimientos y servicios valiosos en
diferentes aspectos profesionales, gremiales y de la vida nacional, con responsabilidad social.

28. Comprometer su gestidn con el fortalecimiento institucional y la modernizacion de ACIPET y del
ejercicio profesional.

29. Integrar a los Asociados de ACIPET, liderar y promover lealtad y sentido de pertenencia, al igual
que practicar los principios de participacion amplia y democratica en ACIPET.

30. Propugnar por el ejercicio profesional responsable y serio, dentro de los principios de ética 'y
responsabilidad social y que vele a su vez por los derechos de los IP y de ACIPET.

31. Velar por el cumplimiento de las competencias profesionales y del ejercicio profesional de los
Asociados.

32. Garantizar la libre participacion y el ejercicio democratico en ACIPET.
33. Vigilar la correcta aplicacién de los principios de objetividad e imparcialidad.

34. Establecer los mecanismos necesarios para asegurar que cuando un trabajador o colaborador de
ACIPET revele, bien sea al Comité de Etica o la misma Junta Directiva o a sus jefes inmediatos,
informacién de la cual tenga conocimiento respecto de un posible conflicto de interés al interior
de la Asociacion o de irregularidades en la contabilidad o en la informacién financiera, procesos de
contratacién u otros, no sufra discriminacién ni consecuencias negativas, y en general, para que
sea protegido de las represalias de las que pudiera ser objeto por estas razones.
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35. Solicitar al director ejecutivo de la Asociacion, la contratacion de asesores externos escogidos por
la Junta Directiva, cuando lo considere necesario para cumplir con sus funciones o como apoyo a
los comités de la Junta Directiva de acuerdo con los términos y condiciones establecidos en el
Reglamento Interno de la Junta Directiva.

36. Asegurar la efectividad de los sistemas de control interno y de gestion riesgos.
37. La Junta Directiva, en su calidad de orientador estratégico, tendra las siguientes funciones:
38. Aprobar la estrategia y plan de negocio de la Asociacion.

39. Aprobar el presupuesto y plan de inversiones de ACIPET y dictar las normas para la elaboracion y
ejecucion de los mismos.

40. Aprobar los objetivos y metas consolidados de ACIPET.
41. Emitir los lineamientos de compensacién para la Asociacion.

42. Aprobar los lineamientos de retencion, transferencia y mitigacion de riesgos financieros, incluidos
los seguros para ACIPET.

43. Aprobar los nuevos negocios de ACIPET de conformidad con la normatividad interna expedida para
tal fin.

44, Velar por el adecuado ejercicio y aplicacién de los principios de Responsabilidad Social.

Paragrafo 1. Los gastos de que trata el numeral 14 del presente articulo, se autorizardn con base en el
presupuesto y rubros especificos aprobados por la Asamblea.

43.2 Obligaciones de la JD

1. LaJDdeberaactuarcomo guiay orientador de la Administracién de ACIPET, pero debera abstenerse
de interactuar directamente con los empleados de la Asociacién dado que es imperioso mantener
el conducto regular, de modo que esta relacidn debera hacerse a través del DE o equivalente hacia
los demas colaboradores de ACIPET.

2. Adicionalmente, los integrantes de la JD de ACIPET estan obligados a:

Conocer, acatar y actuar acorde a los lineamientos del CE y Convivencia de la Asociacion.

4. llustrarse debidamente respecto de sus facultades, obligaciones y funciones otorgadas legalmente
para desarrollar su rol, de manera correcta, llevando a cabo su trabajo ad honorem.

5. Ejercerelrol, con el debido cuidado de no incurrir en conflicto de intereses. Si fuere el caso, debera
declararse impedido.

6. Las demds que le asignen la ley y estos Estatutos.

o

Articulo 44. Periodos de la Junta Directiva.

Los integrantes de la JD seran elegidos por periodos de tres (3) afios, con derecho individual a reeleccion por
maximo un periodo en forma consecutiva.
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Articulo 45. Convocatoria para la eleccién de Junta Directiva.

La JD debera convocar a la Asamblea General para que proceda a hacer nueva eleccion de los Directivos
durante el mes de octubre del afio de ultima de vigencia de su asignacién y dentro de los términos
establecidos en los presentes Estatutos.

Si la Junta no hiciere tal convocatoria, podra hacerla un nimero de Asociados Directos Activos, no inferior al
cinco por ciento (5%) del total de Asociados Directos Activos, dando aviso previo a la JD actual.

Articulo 46. Representante Legal de ACIPET.

ACIPET tendrd su representacion legal asi:

i) El presidente de la JD sera Representante Legal principal de ACIPET.

ii) El primer representante legal suplente serd el DE

iii) El segundo representante legal suplente sera el vicepresidente de la ID.
iv) Eltercer representante legal suplente sera el Tesorero de la JD.

Articulo 47. Funcionesy Obligaciones del presidente de la Junta
Directiva.

Son funciones y obligaciones del presidente de la JD de ACIPET las siguientes:

1. Presidir las sesiones de la Asamblea General y las reuniones de la JD, cuando haya el quérum
estatutario, elaborar el orden del dia de las respectivas sesiones y dirigir los debates.

2. Convocar alaJD asesiones extraordinarias, previa citacién personal a cada uno de los integrantes
hecha por conducto de la Secretaria de la JD.

3. Convocar ala Asamblea General a sesiones extraordinarias o por decisidn de la JD, a peticién del
Fiscal, o por solicitud de un nimero no inferior al porcentaje de los Asociados Activos establecido
por los presentes Estatutos.

4. Rendir cada aiio un informe escrito de las labores de la JD a la Asamblea General, y suministrar a
ésta, toda informacidén que le sea solicitada por razén de sus funciones.

5. Firmar las actas una vez aprobadas por quien corresponda, y toda orden de retiro y gastos de
fondos para inversién, en conjunto con el Tesorero y el Fiscal de la JD.

6. Ordenar las cuentas de gastos determinadas en el presupuesto aprobado, o por la Asamblea, o
por la JD.

7. Comunicar a la oficina correspondiente del Ministerio del Trabajo, o al Inspector del Trabajo
correspondiente, en asocio con el secretario de la JD, los cambios totales o parciales en la misma.

8. Informar formalmente por escrito a la JD sobre su deseo de separarse de su cargo temporal o
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definitivamente.

9. Impulsar eficazmente los programas de ACIPET y garantizar los servicios de la Asociacion a sus
Asociados en todo el pais.

10. Representar a ACIPET ante los diferentes publicos de interés. En caso de impedimento, delegar
esta funcidn en el DE previos lineamientos dados sobre la intervencién a realizar.

11. Fijar la fecha y el lugar de reunién de la Asamblea General y elaborar la agenda con el orden del
dia de la Asamblea de Asociados.

12. Enlos casos que la JD asi lo determine, ejercera seguimiento directo sobre el DE, y de los demas
niveles administrativos de la Asociacion, ejercer las funciones como tal y sin perjuicio de los
informes que el DE debe presentar a la Junta y Asamblea de Asociados.

Articulo 48. Funciones del secretario de la Junta Directiva.

El cargo de secretario de la JD, serd ejercido por uno de los integrantes de la Junta, elegido
democraticamente entre quienes se postulen o sean postulados y, sus funciones serdn las siguientes:

1. Actuar y ejercer como secretario (a) de la Asamblea General y en todas las reuniones que estos
drganos celebren.

2. Supervisar la actualizacion de los libros de afiliacién de los Asociados y asegurar que los mismos
estén estructurados y organizados con la informacion personal por orden alfabético y por el
numero de afiliacién que le corresponde de acuerdo con su ingreso, indicando para cada Asociado
su direccién, datos de contacto y numero del documento de identidad o de la Cédula de Ciudadania
o equivalente.

3. Supervisar el llenado y actualizacién del libro de Actas, tanto de la JD, como de la Asamblea
General. Hacer las observaciones y enmiendas requeridas en debida forma y por quien
corresponda.

4. Establecer protocolos y medidas de seguridad de modo que, en ninguno de estos libros, haya
afectacién de su contendido. Cualquier omisidn o error deberd enmendarse mediante anotacidn
posterior haciendo precisién explicita de que se trata de una enmienda y sefialando su autor, fecha
y razén de esta.

5. Hacer registrar, foliar y rubricar de la persona competente y autorizada, cada uno de los libros
de Actas de la Asociacion.

6. Coordinar la elaboracidn de las Actas de las reuniones de Asambleas, conseguir su aprobacién y
firmas de quien corresponda y divulgar las mismas a las partes interesadas, debidamente
formalizadas (firmadas) dentro de los siguientes 15 dias calendario posteriores a la ejecucion de la
reunion de Asamblea.

7. Firmar las actas de reuniones de la JD y/o Asamblea que haya elaborado y se hayan aprobado en
debida forma.

8. Garantizar la ejecucion de censo sindical (resultado de eleccidn de JD), firmar y remitir el registro
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de este a la Unidad Especial de Inspecciodn, Vigilancia y Control de Trabajo del Ministerio del Trabajo,
cada tres (3) afos, o dentro del término que disponga la ley. Asi mismo informar todo cambio total
o parcial de la JD.

9. Identificar en las reuniones de la JD como en las asambleas los participantes, quorum
deliberatorio y decisorio.

10. La funcién del secretario de la JD se debe cumplir de manera presencial; en caso de
imposibilidad la JD procederd a nombrar un secretario ad-hoc presencial.

11. Las demas que se le asignen por parte de la JD.

Paragrafo. El secretario se apoyara del DE y por su intermedio con personal de la administracion para el
cumplimiento de las labores de secretariado de la Asociacion.

Articulo 49. Funciones y Obligaciones del vicepresidente de la
Junta Directiva.

El vicepresidente de la JD de ACIPET sera elegido por la JD y sus funciones son las siguientes:
1. Reemplazar al presidente en sus ausencias temporales o permanentes.
2. Ser el segundo representante legal suplente de la Asociacion.

3. Las que especialmente le asigne el presidente, la Junta o la Asamblea.

Articulo 50. Funciones y obligaciones del Fiscal de la Junta
Directiva.

El cargo del Fiscal es elegido por la Asamblea como la cabeza de lista de la mayor de las minorias. Son
funciones y obligaciones del Fiscal de la JD, las siguientes:

1. Promover y velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones, deberes y derechos de los
asociados.

2. Dar su concepto acerca de todos los puntos de su competencia o funciones, que se sometan a su
consideracion por la Asamblea General y/o por la JD.

3. Revisar y aprobar las cuentas de gastos incluidos en el Presupuesto y las de aquellas que sean
ordenadas por la Asamblea General y/o por la JD.

4. Visar las cuentas de gastos incluidos en el Presupuesto y las de aquellas que puedan ser ordenadas
por la Asamblea General y/o por la JD.

5. Refrendar las cuentas que rinda el D.E. en cumplimiento de las labores de tesoreria, si las
encontrase correctas e informar sobre las irregularidades que anote.

6. Refrendar las cuentas que rinda el Tesorero, si las encontrase correctas e informar sobre las
irregularidades que observe o concluya.
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7. Ejercer control sobre las actividades generales de la Asociacién e informar a la JD de las faltas que
encuentre, con el fin que ésta las enmiende. Si no fuere atendido por la JD, podra convocar
extraordinariamente a la Asamblea General para el efecto.

8. Informar, como obligacién esencial a su cargo, en cuanto tenga conocimiento, a la JD acerca de
toda violacidn de los Estatutos, normas o reglamentos de la Asociacién.

9. Ejercer todas las funciones de control y vigilancia sobre el proceso electoral, incluyendo, pero sin
limitarse a inscripcién de planchas y delegados, validacidon de quorum y votacién electrdnica.

10. Requerir apoyo de la CE en los casos de posible infraccién a los Estatutos de los que tenga
conocimiento.

11. Las demas que le asigne la Asamblea General.

Articulo 51. Funciones del Tesorero.

Para quien ejerza de Tesorero, las siguientes son sus funciones:

1. Actuar con debida diligencia y atencion para supervisar que el manejo de los fondos de la
Asociacion se haga con apego a la ley, sus gastos en concordancia con el presupuesto aprobado por
la Asamblea General de Asociados correspondiente a la vigencia de administracidn en curso.

2. Liderar y promover el pronto y efectivo recaudo de las cuotas ordinarias, validar y aprobar el
recibo de los aportes, contribuciones y donaciones validas segun la legislacion vigente a favor de la
Asociacion.

3. Apoyar a la Administracién por intermedio de la persona asignada por ésta, en el recaudo de las
cuotas ordinarias, aportes, contribuciones y donaciones a favor de la Asociacion.

4. Supervisar el diligenciamiento a cabalidad, segun la ley aplicable y de obligacion de llevar los
libros de contabilidad y cuando menos, uno de ingresos y egresos, y otro de inventarios y balances,
en los casos en que la Asociacidén no cuente con revisor fiscal. Si se tiene revisor fiscal, esta funcion
serd responsabilidad esencial de éste.

5. Autorizar la apertura a nombre de la Asociacidon de uno o varios tipos de depdsitos (Cuenta de
Ahorros, Cuenta Corriente, CDT, u otro) en una o varias entidades financieras reconocidas por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en la cual serdn consignados todos los dineros que reciba
la Asociacion, previa aprobacion de la JD.

6. Elaborary dar visto bueno al presupuesto anual que se presentara alaJDy ala Asamblea General.

7. Proponer plan de inversiones para los excedentes de caja que se obtengan, para aprobacién de
la JD.

8. Aportar ideas y sugerencias para materializar acciones tendientes a la obtencidn de recursos
econdmicos para ACIPET.

9. Presentar informes financieros a la Asamblea General, a la JD y a la Presidencia de ésta, cuando
aquellas lo soliciten.
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10. Verificar el envio por parte de la administracidn a la oficina correspondiente del Ministerio del
Trabajo, cada seis (6) meses, copia auténtica de los balances presentados a la Asamblea General y
del Presupuesto de Gastos.

11. Ser el tercer representante legal suplente de la asociacién, conforme lo estipulado en el
paragrafo del articulo 46 de los Estatutos.

12. Las demas que en linea con su rol se le asignen de parte de la JD y/o Asamblea.

Paragrafo. El Tesorero se apoyara del DE y, por su intermedio con personal de la administracién de la
Asociacidn, para el cumplimiento de las labores de tesoreria.

CAPITULO X - Organos Administrativos

Articulo 52. La Administracién.

Son obligaciones de la Administracion:

1. Promover y llevar a cabo Campafias de culturizacién y educacién en materia de las normas y
reglamentos de la Asociacidn, en desarrollo principalmente de los presentes Estatutos.

2. Hacer campafias de informacién y divulgacion de los derechos y obligaciones de los Asociados de
ACIPET.

3. Mostrar Liderazgo eficiente y gestidn diligente frente a la implementacién de buenas practicas
para la sana convivencia y solidaridad gremial.

4. Mantener periédicamente informada a toda la Asociacién y sus integrantes en forma debida
respecto del estado actual de la misma, las validas decisiones tomadas por autoridad competente y
organos de Administracion, estado de trabajos u proyectos relevantes en curso, entre otros.

5. Velar porque las decisiones que tomen los érganos de administracién sean en derecho y con total
apego ala ley. En caso contrario, advertir de la situacién incorrecta y reclamar a quien corresponda,
la correccién pertinente.

6. Desarrollar trabajo conjunto con el Comité de Etica y Convivencia, requerir apoyo de la JD de
ACIPET, si fuere necesario.

7. Requerir y promover la actualizacion de los Estatutos, acorde con las circunstancias y condiciones
de la Asociacion y su entorno de impacto, asi como dar el 6ptimo manejo del cambio en normativa,
leyes o circunstancias (ejemplo: caso pandemia, cambios en medidas de seguridad, legislacion
vinculante, estdndares pertinentes, reconocidos y aceptados por la industria o sector al que
pertenecemos, entre otros).

8. Mantener informada periédicamente a la Comisién de Etica y Convivencia sobre la gestién del
comité de convivencia de la administracion.
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Articulo 53. Director Ejecutivo.

La JD de manera auténoma, dentro del marco de los Estatutos de la Asociacion y segun el plan de trabajoy
de gobierno y teniendo en cuenta las condiciones financieras de la Asociacidn, definird una estructura de
remuneracion variable por resultados, y podra determinar si operara utilizando como cabeza administrativa:

1. Un Director ejecutivo debidamente remunerado

2. Un presidente ejecutivo remunerado, quien deberad ser el presidente de la JD, el cual debera tener
dedicacién exclusiva a la Asociacion.

En ambos casos, su labor serd evaluada cualitativa y cuantitativamente con indicadores de desempefio,
criterios de calificacion previamente acordados entre la JD y el Ejecutivo. La evaluacion la realizara la JD como
drgano corporado.

La eleccion de director ejecutivo es excluyente de la de presidente Ejecutivo y viceversa.

El proceso de escogencia del DE estara a cargo de la JD sin que esta facultad pueda ser delegada por ésta
ultima. Este proceso debe ser abierto, incluyente, transparente, plural, y en tiempo suficiente que permita
la mayor concurrencia de candidatos posibles, bajo el cumplimiento de por lo menos, los criterios, requisitos
y consideraciones de perfil profesional adelante sefialado en el paragrafo de este articulo.

Cualquier Asociado Activo de ACIPET podra postularse para el cargo de director ejecutivo de la Asociacion,
con excepcidn de quienes ostenten cargo en la JD de la vigencia en curso.

El director ejecutivo de ACIPET serd a su vez el primer Suplente del Representante Legal de ACIPET.

Paragrafo. La JD realizard el proceso de seleccion correspondiente para el DE o presidente ejecutivo de
ACIPET, asegurando y garantizando una escogencia objetiva, inclusiva sin limitacién de participaciéon a los
Asociados, bajo los siguientes criterios y consideraciones de seleccidn, en tanto que los participantes,
cumplan como minimo con los siguientes requisitos:

1. Ser ciudadano colombiano con titulo profesional valido y vigente en Colombia, con preferencia
Ingeniero de Petrdleos o Ingeniero de Petrdleos y Energias, pero siempre y cuando cumpla con el
perfil establecido por la JD.

2. Tener experiencia debidamente comprobada minima de 10 afios en cargos de liderazgo o
direccién y/o gerencia general o de area; y/o experiencia total minimo de 20 afios en la Industria
Petrolera.

3. Tener nivel de sefiorio, empatia, pulcritud, decoro en sus comunicaciones, capacidad de
convocatoria y de participacion en los medios de comunicacion.

4. Tener una excelente capacidad de relacionamiento con los actores del sector, representantes
funcionarios del gobierno, comunidades, entre otros.
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5. Poseer evidentes competencias y habilidades de liderazgo, gerenciamiento y ser comunicador
efectivo (de manera verbal y escrita), alta capacidad para resolucion de conflictos y/o manejo de
conversaciones dificiles y situaciones de crisis, entre otras.

6. De preferencia, pero, no limitante ni excluyente que, cuente con postgrado o especializacion en
el area de Administracion y Finanzas y/o experiencia previa en entidades de caracter gremial.

7. Que tenga fluidez en el idioma inglés (verbal y escrito)

Paragrafo. La Comisién de Etica de ACIPET soportard a la JD en el proceso de seleccién del DE o presidente
ejecutivo, en cumplimiento de los requisitos exigidos y perfil profesional requeridos a los candidatos para
asumir el cargo. En consecuencia, la CE documentard en Acta valida suscrita y debidamente firmada por los
participantes, resaltando los puntos relevantes observados describiendo el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Asociacidn bien sea por Estatutos y/o otras normas, y aquellos definidos o exigidos por
Asamblea y/o por la JD en conveniencia y beneficio de ACIPET.

Articulo 54. Funciones del director ejecutivo.

Las funciones del director ejecutivo son las siguientes:

1. Coordinar la elaboracién del plan estratégico propuesto por la JD y los planes operativos
institucionales y presentarlos a la JD para su validacién, previo a someterlos a aprobacién de la
Asamblea General. Dicho plan deberd quedar consignado en un documento de gobernanza.

2. Representar a la Asociacion en eventos publicos y de importancia para ACIPET en casos
particulares, por delegacion de equivalente funcién del presidente de la JD o solicitud y designacion
de la JD misma.

3. Asumir la responsabilidad del manejo de los presupuestos financieros de la Asociacion.

4. Ejecutar la celebracion de contratos que no superen una cuantia de 15 SMLMV. Cuando el valor
del contrato supere este monto, el DE debera solicitar autorizacién y refrendacién segun los limites
del Articulo 43. de estos Estatutos. Dichas autorizaciones o refrendaciones podran ser solicitadas por
el medio mas expedito de comunicacion, debiendo quedar prueba idénea tanto de la solicitud como
de la respectiva autorizacidn del presidente de la JD o de la JD, cualquiera que sea el caso.

5. Proponer a la JD para su validacion y aprobacion, y/o proyectar el procedimiento que determina
la estructura salarial de la organizacidon; pardmetros que estableceran en los respectivos contratos
de trabajo, politicas salariales o documentos similares que expida la Asociacidn como empleador, los
cuales podran contener, de acuerdo con el cargo y funciones, una parte fija y otra variable.

6. Proponer a la JD para su validacion y aprobacion, la forma de evaluaciéon de desempefio de los
Empleados de la Asociacion, incluyendo esquema de evaluacion cualitativa y también cuantitativa
con indicadores o métricas, pesos y criterios de evaluacién para la asignaciéon de puntuacién o
calificacion.

7. Rendir cuentas sobre su gestién ante la JD y Asamblea General, sobre los periodos que se le
sefialen.
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8. Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los objetivos, planes, programas y proyectos
aprobados por la Asamblea o la JD, en los términos y condiciones establecidos por éstos para su
ejecucion.

9. Liderar con el buen ejemplo, ejercer cabal cumplimiento de los requisitos, ejercicio de sus
funciones y facultades establecidas en los Estatutos y las de demds normas de la Asociacién, al igual
qgue aquellas que la JD le solicite dentro de sus facultades establecidas por Estatutos.

10. Promover en los Asociados y demandar de los colaboradores de ACIPET, el cumplimiento sin
excepcidn de lo establecido en los Estatutos, Reglamento Interno de Trabajo, Cédigo de Etica o
equivalente, otras normas propias de la Asociacion y demas vinculantes por ley.

11. Supervisar y evaluar el cumplimiento de los objetivos de la Asociacidn y proponer las acciones a
tomar cuando se produzcan desviaciones en los proyectos, con el fin de potenciar la materializacion
de los planes dentro de los tiempos y presupuestos establecidos, garantizar la calidad requerida de
los entregables, logro de los objetivos corporativos, la mejora continua y la excelencia operativa.

12. Auditar y velar por la ejecucioén de los Planes de Mejoramiento que deba adelantar ACIPET.

13. Presentar periédicamente a la JD, informacidn actualizada sobre los avances, los gastos, las
previsiones de problemas de los proyectos y los resultados finales sefialando los resultados con
indicadores o métricas de medicidon de resultados incluyendo el cumplimiento de estandares o
calidad de los entregables, satisfaccién de clientes o partes interesadas entre otros.

14. Revisar y presentar a la Asamblea General y a los Organos de Control que los requieran
(incluyendo los propios socios activos de ACIPET), los informes periddicos de ejecucion y de gestion,
de la JD y las Comisiones.

15. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar los canales de comunicacidon que permitan
divulgar la informacion de la Asociacion y su interaccion con los usuarios externos, es decir, hacer
llegar a los integrantes de la Asociacidon y publico de interés la informacidn que les corresponda.

16. Dirigir los proyectos de cooperacién y alianzas en relacién con la Ingenieria de Petréleos, energia
y sus profesiones auxiliares, de conformidad con los parametros que determine la JD.

17. Asistir a las reuniones de JD con voz, pero, sin voto cuando se le convoque o éste solicite.
18. Presidir los Comités Internos, Contratacién y compras.

19. Se encargara de que los miembros electos de JD realicen sesiones para socializar y conocer los
Estatutos de la Asociacidn

20. Las demas, sefialadas en la ley, los Estatutos, normas de la Asociacién y las disposiciones que
determine ACIPET respecto de su cargo a través de la Asamblea General de Socios o de su ID.

21. Citar por instruccién o solicitud de la JD o a través de su presidente, o del Fiscal o de los asociados,
de acuerdo con estos Estatutos, a sesiones extraordinarias de la JD o de la Asamblea General segun
sea el caso.

Paragrafo: En caso de presentarse por circunstancias de fuerza mayor o imprevistos que genere la ausencia
definitiva del DE y, consecuentemente, quede la vacante del cargo y hasta tanto se nombre el sustituto en
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propiedad, esta posicion la podrd asumir de forma temporal, un integrante de la Junta en orden de
elegibilidad desde la presidencia y cargos que le preceden en jerarquia. El Fiscal se encontraria impedido
para ocupar esta posicion en virtud de su funcion. Durante este periodo el reemplazo del DE tendrd
idénticos deberes y derechos que el cargo ostenta. Lo anterior, es una condicion excepcional a lo expresado
en el articulo 43 de los Estatutos sobre impedimento de los integrantes de Junta para optar al cargo de
director ejecutivo en propiedad. En todo caso, la JD realizard las gestiones para que, a la mayor brevedad
posible, sin que exceda tres (3) meses, sea cubierto el cargo del director ejecutivo.

Articulo 55. Funciones de la Secretaria de la Asociacion.

La Funcién de secretaria de la Asociacion dara cumplimiento a lo siguiente:

1. Elaborar las actas de las reuniones de la JD. los asuntos tratados y las decisiones tomadas.
Presentarlas al presidente de la JD para su firma, previa validacién de su contenido por parte de los
participantes de la reunion.

2. Llevar el libro de registro de acciones y asentar en el mismo, lo ordenado por los Estatutos de la
Asociacidny la Ley.

3. Velar porque el archivo de la JD se construya y conserve, con normas propias que garanticen su
Optima custodia y seguridad para el mismo y faciliten su consulta.

4. Velar porque las actas de la Asamblea y de la JD, estén debidamente legalizadas y registradas en los
respectivos libros, dentro de los tres (3) dias calendarios siguientes a la celebracion de la reunién, en
la forma como lo establece la ley y, bajo su cargo hacer su divulgacion a las partes interesadas segun
lo contempla la ley garantizar siempre que dicha divulgacion se haga dentro de los términos
establecidos. En todo caso, aunque hubiere circunstancias que lo justifiquen, el tiempo maximo, no
podra exceder de quince (15) dias habiles y estar acorde con la normatividad vigente.

5. Presentar y exponer con claridad y precision, en las reuniones de JD, la correspondencia dirigida a
la misma.

6. La funcidn de la Secretaria se debe cumplir de manera presencial; en caso de imposibilidad la JD
procederd a nombrar una Secretaria ad-hoc presencial.

CAPITULO XI - Comités Seccionales y Capitulos Estudiantiles

Articulo 56. Comités Seccionales.

La JD podra crear Comités Seccionales en Municipios distintos a Bogota D.C., siempre que las circunstancias
regionales lo justifiquen, y cumpliendo los siguientes requisitos:

1. Que estén integrados por no menos de quince (15) Asociados Directos Activos de ACIPET que
residan o laboren en el drea de jurisdiccion de dicha Seccional.
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2. La Direccién de cada Comité Seccional estard a cargo de un presidente y un secretario, quienes
seran elegidos para un periodo de tres (3) afos por mayoria absoluta de votos de los Asociados
Activos integrantes.

3. Actuaran bajo coordinacion de la JD y se regiran por los reglamentos elaborados por la Direccién
de cada Comité Seccional, los cuales deberdn estar en armonia con los Estatutos generales de la
Asociacion.

4. Deberdn registrarse ante las Direcciones Territoriales del Ministerio del Trabajo.

5. Los Asociados Activos presentes en los Comités Seccionales, podran participar de las reuniones
de Asamblea General con voz y voto.

Articulo 57. Capitulos Estudiantiles.

Podrdn crearse Capitulos Estudiantes bajo las siguientes consideraciones y requisitos de conformacién:

1. Sus integrantes, seran Asociados Estudiantiles, alumnos de la carrera de Ingenieria de Petrdleos,
Energias y Tecnologias afines que adelanten estudios en las facultades legalmente aprobadas por
el Gobierno colombiano, siempre y cuando cumplan con los requisitos que fijen estos Estatutos.

2. Los Asociados estudiantiles estardn exentos del pago de la cuota anual de sostenimiento.

3. Los Asociados Estudiantiles crearan capitulos mediante los cuales mantendran contacto con
ACIPET para desarrollar sus proyectos y presentar informes. Los Capitulos Estudiantiles deberan
estar conformados como minimo por quince (15) estudiantes de Ingenieria de Petrdleos, Energias
y Tecnologias afines.

Paragrafo. Los Asociados Estudiantiles podrdn participar de la Asamblea General con voz, pero sin voto vy,
por tanto, no formaran parte del quérum.

Articulo 58. Requisitos para ser Asociado Estudiantil.

Para ser Asociado Estudiantil es necesario ser alumno matriculado en una facultad de Ingenieria de
Petrdleos, Energia y Tecnologias afines legalmente constituida y reconocida por el Gobierno colombiano.

Articulo 59. Derechos de los Comités Seccionales y de los
Capitulos Estudiantiles.

Son derechos de los Comités Seccionales y de los Capitulos Estudiantiles los siguientes:

1. Hacer uso de los servicios que la Asociacién le indique y participar de las jornadas académicas
realizadas por ACIPET.

2. Recibir copia de las publicaciones de ACIPET, de acuerdo con la reglamentacidn que para el efecto
establezca la JD.
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3. Recibir, si existe disponibilidad, apoyo econdmico y/o en especie por parte de ACIPET para el
desarrollo de sus proyectos y de acuerdo con la situacién financiera de la Asociacién.

4. Recibiran descuentos especiales en la participacién en los diferentes eventos desarrollados por
ACIPET.

5. En general, todos aquellos otros que se desprendan de los Estatutos.

Articulo 60. Deberes de los Comités Seccionales y de los
Capitulos Estudiantiles.

Son deberes de las Seccionales y de los Capitulos Estudiantiles los siguientes:
1. Cumplir con los Estatutos de la ACIPET, Energia y Tecnologias afines.

2. Contribuir al desarrollo profesional, econémico y social de la Asociacién, desde la promocién y
ejecucion de las actividades de ACIPET y la busqueda de alternativas y programas propios que
favorezcan los intereses de la Asociacion, la ingenieria de petréleos y energias y los diferentes
asociados de esta.

3. Informar a la Asociacion los cambios de sus datos registrados en ACIPET de acuerdo con los
términos indicados en la Ley de Proteccién de Datos Personales, con el fin de mantener una
adecuada comunicacién entre ACIPET y sus asociados.

4. Deberan registrarse ante las Direcciones Territoriales del Ministerio del Trabajo, que
correspondan.

5. Deberan presentar un informe semestral de actividades sobre su gestion ante la Administracion
de ACIPET, para justificar los auxilios econdmicos y/o en especie que se le hayan aprobado.

6. Sostener una reunidn presencial o virtual cada semestre con la JD en curso haciendo
presentacion de la gestidn y resultados de su plan de actividades trazado a la fecha y proyeccion
de actividades del semestre siguiente.

La Administracién de ACIPET informard a la JD sobre lo desarrollado en estas reuniones y la forma en que
ACIPET apoyara a los comités seccionales y a los capitulos estudiantiles.

Articulo 61. Cambio de Categoria de Asociado.

El Asociado Estudiantil que esté activo en un Capitulo Estudiantil y que obtenga su titulo profesional tendra
un plazo de seis (6) meses, para solicitar su promocién a Asociado Directo y recibird como incentivo la
exencion de pago de las cuotas de sostenimiento por un tiempo de dos (2) afios calendario.

Durante los primeros cuatro (4) meses de este periodo tendra el caracter de Asociado Directo No Activo
(no tendran derecho a voto). A partir del quinto (5) mes tendra el caracter de Asociado Directo Activo.

Si no se afiliare dentro de los seis (6) meses de plazo, o si la solicitud no fuere aprobada por la JD, dejara de
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pertenecer a la Asociacién a partir de la fecha de dicha decisién, la cual serd comunicada por la
Administracidon de ACIPET formalmente al solicitante.

Paragrafo 1. Todo nuevo egresado y que no pertenezca a un Capitulo Estudiantil, que se afilie a ACIPET,
tendra un plazo de seis (6) meses, para solicitar su promocion a Asociado Directo y recibird como incentivo
la exencidn por un (1) afio de la cuota de sostenimiento. Durante cuatro (4) meses tendra el caracter de
Asociado Directo No Activo (no tendran derecho a voto)

Articulo 62. Representacién Internacional

ACIPET se encargara de representar en el exterior a los profesionales colombianos de la Ingenieria de
Petrdleos y energias, tanto en actividades y congresos de asociaciones que tengan intereses similares a los
de ACIPET.

Este encargo de representacion recaera primeramente sobre el presidente de la JD o en quien éste delegue
su encargo, el D.E. y en los casos que se requiera, en aquellos que la JD expresamente considere o nomine.

CAPITULO XII - Comités o Comisiones Especiales Permanentes.

Articulo 63. De las Comisiones.

La JD podra crear Comisiones Especiales Permanentes para un periodo igual o inferior al de ésta, y las cuales
quedaran integradas con por lo menos cinco (5) integrantes Asociados Activos quienes deberan acudir a las
reuniones citadas (presencial o virtualmente) y participar de manera activa, uno de los cuales sera el director
de la Comisidn quien debe ser designado por los integrantes de la Comisién y, en caso de imposibilidad, sera
designado por la JD.

Articulo 64. Nombramientos y requisitos.

La JD mediante procedimiento especifico que se adopte para tal efecto, nombrara a los integrantes de las
Comisiones Especiales Permanentes, excepto la Comisién de Etica que se regira por el Articulo 66 de estos
Estatutos y determinard los requisitos generales y especiales de ingreso.

Articulo 65. Representacion.

Cuando una Comisién Especial Permanente represente a la Asociacidn o intervenga ante terceros, tanto su
labor como el material o informacién a exponer o entregar por tal comisidon, en nombre de ACIPET, deberan
ser aprobadas por la JD. En caso de no poder hacerlo lo hard el presidente de la Junta quien notificara con
anticipacion, a los demas integrantes de la JD la situacidn y razén de su inminente accion.
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Articulo 66. Comision de Etica.

La Comisién de Etica se regird, ademas del Cédigo de Etica y Manual de Convivencia, por las siguientes
consideraciones y disposiciones:

1. Serd una comisién de caracter permanente elegida por la Asamblea y estard integrada por un
grupo de Asociados Activos, que cumplan todos los requisitos que se exigen para ser integrante de
la D, previa convocatoria abierta entre los asociados antes de la Asamblea donde se elija la JD.

2. La Comisién de Etica estara conformada por cinco (5) Asociados Activos, uno de los cudles sera
el director de la Comisidon y nombrado o escogido entre sus integrantes, el cual podra ser cambiado
una vez haya cumplido el tiempo segun lo acordado en la primera reunién con los nuevos
integrantes del comité.

3. La Comision de Etica le reporta a la Asamblea de Asociados.

4. Los integrantes de Comisidn de Etica seran elegidos por la Asamblea, en la misma reunién en que
se elija JD. La CE serd elegida por el equivalente a dos (2) periodos de la ID elegida.

5. La eleccion se llevara a cabo para elegir cinco (5) integrantes de la Comisién de Etica asi:
a. Tres (3) nuevos elegidos entre los candidatos postulados de mayor votacion.

b. Dos (2) integrantes de la actual Comisién de Etica de mayor votacién y que no haya
cumplido dos (2) periodos consecutivos dentro de la Comision.

6. La JD deberd, con diligencia y prontitud aprobar la reglamentacién especifica incluida en el
Cédigo de Etica y Manual de Convivencia de ACIPET, propuesta por la Comisién de Etica para su
funcionamiento.

7. La Comisién de Etica tendrd como funcién primordial, difundir y promover la cultura,
conocimiento y comprension de los Asociados y colaboradores de ACIPET, respecto de los principios
basicos y fundamentales de la Etica profesional.

8. La Comisién de Etica ademds debera emitir conceptos argumentados y sustentados en debida
forma y, recomendara a la JD sobre la evaluacién de casos particulares, referentes al Cédigo de
Etica y Manual de Convivencia adoptado por ACIPET y/o al incumplimiento de los Estatutos por
parte de uno o varios Asociados en lo pertinente a la ética profesional y/o conflicto de intereses
entre otros relacionados incluyendo los colaboradores de ACIPET.

Paragrafo 1. ACIPET adopta como Cddigo de Etica Profesional las normas contenidas en el Titulo IV y V de
la Ley 842 de 2003, y las normas que la aclaren, complementen, modifiquen o la sustituyan y serd de
obligatoria adopcidn, acato y cumplimiento por todos sus Asociados.

66.1 Obligaciones de los integrantes de la Comision de Etica.

1. Todo integrante de la Comisién de Etica debe distinguirse por sus competencias profesionales,
comunicacion (verbal y escrita) efectiva, decorosa, elegante, cordial y respetuosa, liderazgo activo
y participativo, conocimiento profundo de la legislacién en materia de ética profesional y contar
con cualidades sobresalientes para la solucién de conflictos, actuando siempre de frente y de
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manera despersonalizada, con transparencia y objetividad, entre otros.

2. Todo integrante de la Comisién de Etica deberd mantener la confidencialidad sobre los temas
tratados. El incumplimiento a este deber representa una violacién a los Estatutos y por tanto
conlleva la pérdida de su investidura dentro de la Comisién.

3. Asistir puntualmente y participar activamente en las reuniones de la Comisién de Etica, asi como
decidir con objetividad y mesura y actuar con total apego a la ley. Suinasistencia a dichas reuniones
hasta por tres (3) veces consecutivas o mas de cinco (5) no consecutivas, sin una causa justificada
y sin haber presentado oportunamente la respectiva excusa, le hace perder su investidura.

4. Cumplir y hacer cumplir los presentes Estatutos, asi como acatar y respetar las normas de la
Asociacion.

5. Liderar con el ejemplo y desarrollar trabajo colaborativo y en equipo.

6. Actuar con liderazgo activo y participativo adoptando el comportamiento que se desea ver en
los integrantes de ACIPET.

7. Participar de todas las iniciativas, en lugar de mantenerse al margen. Involucrarse no significa
asumir la iniciativa, sino mostrarle apoyo al equipo y respaldo al buen trabajo de los demas.

8. Difundir y promover la cultura ética (Ley 842 de 2003), conocimiento y comprension de los
Asociados y colaboradores de ACIPET, respecto de los principios basicos y fundamentales de la Etica
profesional.

9. Promover e impulsar a los demas a alcanzar la excelencia, demostrando esa excelencia
activamente y busqueda de la mejora continua.

10. Brindar transparencia y mantener la coherencia, de acuerdo con valores y los principios
fundamentales de ACIPET.

11. Impulsar el desarrollo de una cultura de responsabilidad y compromiso.

12. Promover la comunicacién oportuna y efectiva.

Articulo 67. Consejo de Expertos.

El Consejo de Expertos serd una comisién transitoria para resolver y emitir conceptos sobre un tema
especifico que se conformara cuando lo requiera la JD.

El Consejo de Expertos se conformard por cuantos Asociados Activos expertos en el tema requerido lo
considere conveniente la JD y de ser necesario se podra apoyar en profesionales externos de otras disciplinas
e inclusive en Ingenieros de Petrdleos, Energia y Tecnologias afines no asociados o inactivos, de acuerdo con
las necesidades y una vez verificada y ejercida la prioridad en los Asociados Directos Activos.

En cada caso, la Administracion deberd enviar una convocatoria a los Asociados Directos para participar en
el equipo o Consejo de Expertos, indicando los requisitos minimos exigibles para ejercer su labor en forma
debida, permitiendo la participacion amplia, suficiente y transparente de los potenciales aspirantes o
candidatos.
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Una vez expedido el concepto requerido, el Consejo de Expertos se disolvera, aunque podra ser requerido
nuevamente, de acuerdo con las necesidades e intereses de la Asociacién. El Consejo, levantara un acta e
informe, como registro de su labor llevada a cabo y el concepto emitido, la cual se incluird en los archivos de
ACIPET para futuras referencias y consultas.

CAPITULO XIII - De las Cuotas de los Asociados

Articulo 68. Cuotas.

68.1 Cuotas de Asociados Directos y Afiliados.
Los Asociados Directos y Afiliados estan obligados a pagar cuotas ordinarias asi:

1. La cuota anual ordinaria de afiliacidn sera el equivalente de hasta un treinta por ciento (30%) del Salario
Mensual Minimo Legal Vigente (SMMLV), aproximandola al multiplo de 1,000 mas cercano, y se pagara
a la Asociacién segun procedimiento establecido o que defina la JD. Los pagos de cuota ordinaria se
hacen de manera anticipada para la vigencia anual en cuestidn.

2. Los Asociados Honorarios y los estudiantiles estaran exentos del pago de la cuota de afiliacion

Paragrafo. Los Asociados realizardn los pagos de las cuotas ordinarias de forma personal. Queda prohibido
el pago directo a la Asociacidn de las cuotas ordinarias por parte de los Empleadores de los Asociados. Los
pagos de cuota ordinaria se hacen de manera anticipada para la vigencia anual en cuestion.

68.2 Cuotas de Asociados Honorarios.

Los asociados honorarios pagaran el 50% de la cuota de sostenimiento, salvo decisién de la asamblea de no
generar cuota de sostenimiento a alguno(s) de su(s) membro(s).

68.3 Cuotas de Asociados Estudiantiles y de recién egresados en transicion de Estudiantes a
Profesionales.

1. Los Estudiantes afiliados a los Capitulos Estudiantiles no pagaran cuota anual de Afiliacion.

2. No pagaran cuotas anuales de afiliacién por un tiempo de dos (2) afios calendario siguientes a la fecha
de obtener su titulo profesional en IP, quien haya sido Asociado Activo en un Capitulo Estudiantil hasta
la fecha de su graduacién, haya solicitado a ACIPET su promocién a Asociado Directo Activo durante el
plazo de seis (6) meses posteriores a la fecha de obtener el titulo profesional y ademds haya sido
Admitido como Asociado Activo en ACIPET y se encuentre desempleado. En caso contrario solo tendra
excepcion de pago de la cuota de afiliacion por un (1) afio. Durante cuatro (4) meses tendra el caracter
de Asociado Directo No Activo y los veinte (20) meses siguientes el caracter de Asociado Activo. Si no
se afiliare dentro de los seis (6) meses de plazo, o si la solicitud no fuere aprobada por la JD, dejara de
pertenecer a la Asociacion a partir de la fecha de tal decision, la cual serd comunicada formalmente al
solicitante por parte de la administracién de ACIPET.

3. Todo nuevo egresado, que no pertenezca a un Capitulo Estudiantil, que se afilie a ACIPET y este
desempleado, recibira como incentivo la exencion por un (1) afio de la cuota de sostenimiento. Durante
(4) meses tendra el caracter de Asociado Directo No Activo y los ocho (8) meses siguientes el caracter
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de Asociado Activo

68.4 Cuotas de Integrantes de JD, CE y de Comités Especiales permanentes. Estos pagaran cuotas de
Afiliacion anual asi:

1. Los Asociados integrantes de la JD durante su periodo, estaran exentos del pago de cuotas.

2. Adicionalmente, los integrantes de la CE y las Comités Especiales Permanentes durante su periodo de
gestion, sefialadas por la JD pagaran el 50% de la cuota anual de afiliacidn establecida.

68.5 Descuentos en las cuotas de dfiliacion a ACIPET en circunstancias o condiciones especiales.

Los Profesionales con matricula profesional vigente, candidatos a Asociado Directo o Afiliado de ACIPET que
cumplan con los requisitos para el caso, y los profesionales de Ingenieria de Petrdleos, de energias y de
tecnologias afines, encontrandose en condicidon de desempleados, podran tener derecho a descuentos,
inclusive hasta la exencidn en el pago de cuotas ordinarias, de manera puntual y temporal.

Los aspirantes, podrdn presentar a la Administracién de la Asociacién, solicitud de descuento en las cuotas
de afiliacidn, explicando la razén acompafiada de una propuesta de compensacidon. La propuesta
compensatoria podra incluir aportes en especie como contribucién profesional o trabajos en forma Ad
Honorem, entre otros como proveer conceptos técnicos, transferencia de conocimiento, realizacién de
capacitaciones o cualquier otro, siempre que tal aporte o trabajo, haya sido requerido o validado como
necesario y prioritario para ACIPET por parte de cualquiera de los drganos de Administracion, bajo el
entendido también de que, el profesional solicitante, cuenta con competencias personales y profesionales
demostradas, y con el nivel de experiencia comprobada, requeridas para desarrollar el aporte o trabajo en
referencia, de manera 6ptima.

La determinacidn del valor del descuento aplicable en valor y vigencia es facultad de la Administracion, previa
validacién de la Junta Directiva.

Toda decision tomada en este sentido deberd dejarse registrada en un Acta valida firmada por los
participantes en la decisién y con constancia de la objetividad en la determinacidn, precisando los motivos y
argumentos sélidos considerados y soportados en debida forma.

Articulo 69. Ejercicio de Derechos.

Para poder ejercer sus derechos, es necesario que los Asociados se encuentren a paz y salvo con ACIPET por
todo concepto incluyendo cuotas ordinarias de afiliacién, pago de cuotas por convenios o acuerdos directos
con ACIPET o a través de éste con otra entidad en que el Asociado es tomador de pdlizas o adquiere
beneficios similares que requieren pago a su cargo, entre otros.

De no ser asi, y para efectos de las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias, el Asociado tendra derecho
Unicamente a voz, pero no a voto; y tampoco contara para la determinacién del quérum.

Se entiende que los Asociados se encuentran a paz y salvo con ACIPET, cuando no se hallaren atrasados en
el pago de ninguna cuota ordinaria, deuda por beneficios que requieren pago a su cargo o ninguna sancion
o multa pecuniaria que se les haya establecido ni por otros conceptos como los sefialados en este articulo.
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CAPITULO XIV - Sistema de Eleccion de Junta Directiva mediante Voto
Electronico

Articulo 70. Sistema de eleccion.

La eleccién de los representantes a JD se realizara por voto directo y electrénico en una sola vuelta, mediante
el procedimiento de cociente electoral, que se llevard a cabo durante la celebracién de la Asamblea General,
a la hora que se defina segun el orden del dia.

La votacion la haran los Asociados Activos presentes en la Asamblea tanto fisicamente en el lugar de la
reunién como virtual o remotamente y en tiempo real.

El procedimiento de escrutinio y de determinacién y aplicacién del cociente electoral se describe en los
articulos 72 y siguientes de estos Estatutos, en su parte correspondiente a Procedimiento de Escrutinio y
determinacién de cociente electoral.

A través de este proceso se elegiran los integrantes de la JD a partir de las planchas validas inscritas y votadas
para escoger hasta siete (7) representantes principales.

Articulo 71. Procedimiento y requisitos para la inscripcién de
planchas para Junta Directiva.

Las planchas con su respectivo resumen de las hojas de vida y programas de los aspirantes deben estar
publicados con minimo diez (10) dias calendario antes de la apertura de la votacién, para garantizar difusion
y transparencia frente a los Asociados.

Es responsabilidad de la Administracion de ACIPET, verificar el cabal cumplimiento de los Estatutos y la ley
aplicable en lo pertinente para la inscripcién de planchas y, manifestar de manera formal (escrito) su
validacién del cumplimiento de las planchas potenciales de inscripcidn y participacién en el proceso electoral
para la escogencia de JD de ACIPET, para lo cual debera actuar con prontitud y diligencia dirigiendo la
respuesta a los Asociados candidatos, indicando con precisién si se observd el cabal cumplimiento y
aceptacidn de inscripcion de la plancha o no. Y, en caso de fallas, sefialar si los incumplimientos son
subsanables o no antes de la fecha de cierre de las inscripciones establecida por los presentes Estatutos.

Es decir, que la respuesta al ejercicio de inscripcidon debera darse a mas tardar a los 3 dias habiles siguientes
a través de la Administracidon de ACIPET o quien ésta delegue, dando siempre oportunidad a los potenciales
candidatos para corregir su falencia si fueren subsanables en los términos establecidos en estos Estatutos.

Articulo 72. Eleccion de Integrantes de Junta Directiva.

La JD electa estara conformada por los renglones de las planchas que hayan obtenido el mayor nimero de
votos validos, de acuerdo con el procedimiento de escrutinio y determinacién del cociente electoral, que se
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describe en el Articulo 79. de estos Estatutos. La cantidad final de integrantes en la JD de ACIPET, de las
planchas obedece a la aplicacién del sistema electoral establecido por los presentes Estatutos.

Articulo 73. Votacion Electrénica.

El mecanismo de votacidn electrdnica utilizard un aplicativo implementado a través de Internet, o por el
mecanismo mas expedito y que garantice la transparencia en el proceso de eleccién, el cual permitira
identificar con claridad, en condiciones de igualdad, a todos los candidatos que participen en la eleccidn.

El aplicativo deberd permitir el reconocimiento del votante, el registro andnimo del voto por la plancha de
su preferencia, o el voto en blanco, la consolidacién de los resultados y la generacién de informes, ademas
del manejo confiable y seguro de la informacién y de los procedimientos relacionados.

Paragrafo 1. De acuerdo con los lineamientos de la JD, el DE se encargard de la difusién del mecanismo de
acceso que utilizardn los electores y de hacer las recomendaciones que sean pertinentes.

Paragrafo 2. Cualquier acto encaminado a alterar, afectar o dafiar el sistema de votacidn electrénica dara
lugar a las acciones disciplinarias y penales del caso en contra de los responsables.

Paragrafo 3. Cualquier otra votacion dentro de la Asamblea General, para aprobacion de presupuestos, de
informes, decisiones de ventas, compras, o lo que corresponda a la Asamblea General segun estos
Estatutos, se hara por via electrénica y contabilizada dentro del desarrollo de la Asamblea General.

Paragrafo 4. Podran participar de la votacion los asociados activos de acuerdo con el listado suministrado
por la administracién. Este listado debe ser publicado con dos semanas de anticipacion a la Asamblea.

Articulo 74. Informacion de las Planchas.

El aplicativo de votacion electrénica mostrara la siguiente informacion de las planchas:

a) Nombres y apellidos completos de los candidatos principales de cada una de las planchas
b) Fotografias de todos los candidatos

c) Numero asignado a la plancha

d) Resumen de las hojas de vida de todos los candidatos

e) Programa de Gobierno

Articulo 75. Procedimiento de votacion electrénica.

La votacion a través de mecanismo electrénico se realizara conforme a las siguientes consideraciones y
reglas:

1. El proceso de votacién se desarrollard durante el tiempo de la sesién de la Asamblea General,
con los participantes, Asociados Activos, de manera tanto presencial como virtual o remota.

2. La votacidén debera realizarse por cada votante mediante acceso con cddigo encriptado enviado
por el area de asociados de ACIPET, a los inscritos para el dia de la votacidn.

3. Durante el periodo de votacion el elector podra ingresar remotamente en tiempo real al
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aplicativo de votacidn a través de cualquier computador, teléfono o dispositivo inteligente o similar
conectado a Internet.

4. Para ingresar al aplicativo de votacion, el elector deberd usar la cuenta que le ha sido asignada
para acceder a los servicios informaticos y suministrar los caracteres clave para autenticacién. El
sistema automaticamente lo guiard para realizar la votacién.

5. El elector podra escoger la plancha de su preferencia, o votar en blanco. El elector debera
consignar su voto en una sola sesion.

6. Cuando el elector cancele la sesidn, o cuando el sistema lo haga automaticamente después del
inicio de la sesidn y el elector no hubiere marcado opcién alguna, éste podrd acceder de nuevo ala
aplicacion para votar.

Paragrafo. La Administracién de ACIPET, a través de la Direccién Ejecutiva, habilitard una linea telefénica
durante el proceso electoral para atender consultas y solicitudes, inclusive un chat de WhatsApp o
equivalente.

Articulo 76. Efectos del ingreso al sistema de votacién.

Siempre que un elector ingrese a la aplicacidn y marque alguna de las opciones de voto, bien sea escogiendo
un candidato o votando en blanco, y lo confirme, su voto serd contabilizado.

Si la sesidn es cancelada por el votante antes de confirmar su voto, o automaticamente por el sistema, el
ingreso no serd contabilizado. En este caso el elector podra ingresar nuevamente y hacer uso de alguna de
las opciones de voto.

Articulo 77. Apertura de la votacion electrénica.

La votacion quedara abierta, tanto presencial como virtual o remotamente en tiempo real, a partir de la
declaratoria que se haga al abordar el numeral de votacién, en el orden del dia establecido en la citacién a
la Asamblea; y hasta la finalizacion del periodo de votacion sefialado en dicha citacion.

La apertura del proceso debera consignarse en Acta que debera suscribirse por el presidente de la ID, el fiscal
y el DE y como minimo con una hora de antelacién a la fecha definida para la asamblea. En dicha Acta se
dejara constancia del estado inicial de la base de datos y de cualquier otra situacion que se hubiere
presentado con anterioridad al proceso, o que de antemano se considere necesaria registrar.

El aplicativo deberd permitir el reconocimiento del votante, el registro andnimo del voto por la plancha de
su preferencia, o el voto en blanco, la consolidacién de los resultados y la generacién de informes, ademas
del manejo confiable y seguro de la informacién y de los procedimientos relacionados.

Articulo 78. Cierre de la Votacién Electrénica.

La hora que se fije en la convocatoria, correspondera al horario de Colombia. En el dia de celebracién de la
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asamblea, se hara el cierre de la votacioén, lo cual se formalizara mediante Acta que deberd suscribirse por el
presidente de la JD, el fiscal y el director ejecutivo de ACIPET. En dicha Acta se dejara constancia del estado
de la base de datos y de cualquier otra situacién que se hubiere presentado, o que se considere necesario
registrar.

Articulo 79. Procedimiento de Escrutinio y determinacién de
cociente electoral.

El aplicativo calculara el nimero de votos a favor de cada una de las planchas y del voto en blanco, y
presentard los resultados de forma clara y transparente durante la misma Asamblea General; y de ser el
caso, auditada por entidad externa o tercera parte que se contrate para el efecto. Todo lo anterior, se
formalizara mediante Acta que debera suscribirse por parte del presidente de la JD, el fiscal y el DE.

De acuerdo con el articulo 197 del Codigo de Comercio, el procedimiento de cociente electoral consta de
los siguientes pasos:

1. El cociente se determina dividiendo el nimero total de los votos validos emitidos por el de los
dignatarios que hayan de elegirse.

2. El escrutinio se comenzara por la lista que hubiere obtenido mayor nimero de votos y asi en
orden descendente.

3. De cada lista se declararan elegidos tantos nombres, cuantas veces quepa el cociente en el
numero de votos emitidos por la misma.

4. Si quedaren puestos por proveer, éstos corresponderan a los residuos mas altos, escrutandolos
en el mismo orden descendente.

5. En caso de empate de los residuos, decidira la suerte, segln lo establecido en el articulo 83 de
estos Estatutos.

6. Los votos en blanco sélo se computardn para determinar el cociente electoral.

Paragrafo 1. El resultado de la votacién electrénica sera almacenado en medio magnético, con mecanismos
de seguridad que impidan su alteracién y copia del cual serd entregado al Ministerio del Trabajo.

Paragrafo 2. Los veedores electorales podran solicitar la revisién de una o todas las actuaciones realizadas

en desarrollo de la convocatoria a la eleccidn, de lo cual se dejard constancia en el acta final del escrutinio.

Articulo 80. Declaracién de eleccion.

La declaracién de eleccién se formalizara en una Resolucion de acreditacion expedida por la Secretaria
General de ACIPET, que se notificard a las cabezas principales de las planchas mediante comunicaciéon
escrita.
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Articulo 81. Imposibilidad de utilizar el mecanismo de votacién
electronica.

En el evento que no fuere posible utilizar el mecanismo de votacidn electrénica, la JD procedera a declarar,
la imposibilidad de utilizar este mecanismo, en cuyo caso realizard el cierre inmediato de la votacidn
electrdnica, y de la Asamblea, segun el caso, levantando Acta en la que se dejara constancia del estado de la
base de datos y de cualquier otra situacidn cuyo registro se considere necesario.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se produzca la declaracion, la JD y el DE
dispondran las medidas para habilitar nuevamente el aplicativo y asi efectuar la votaciéon de conformidad
con estos Estatutos.

Articulo 82. Voto en blanco.

En caso de que el nimero de votos en blanco supere el cincuenta (50%) por ciento de la votacion, las planchas
y sus candidatos no podran postularse de nuevo, y debera repetirse el proceso de eleccién con nuevos
postulantes dentro de los cuarenta y cinco (45) dias calendario siguientes a la fecha de la Asamblea realizada.

Articulo 83. Empate.

En caso de que el nimero de votos obtenidos por dos (2) o mas planchas fuere igual, la JD declarara el
empate, situacidon que se decidird a través de la férmula del sorteo, que se realizard en el marco de la
Asamblea General.

El sorteo se realizara utilizando balotas por cada plancha en situacidn de empate, que se depositaran en una
urna, en presencia de Asamblea General.

El Fiscal de la asociacidon sacara una balota, que correspondera a la plancha ganadora, el cual serd declarado
ganador por el secretario de la JD.

Articulo 84. Nulidades de las elecciones

Son causales la violacién de cualquiera de las disposiciones establecidas en este capitulo y sus resoluciones
reglamentarias expedidas por la JD; y la inexistencia de condiciones de igualdad para las planchas en
desarrollo de las actividades de difusion y presentacidn de sus programas, debidamente demostrada.

Paragrafo. No constituyen causales de nulidad, la baja participacion electoral. Todos los actos producidos
durante el proceso electoral son de tramite, salvo el que proclama el ganador, que constituye el acto que
pone fin al proceso y contra el cual se puede interponer solicitud escrita de nulidad por cualquiera de los
gue representen a las planchas no ganadoras, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al acto de
proclamacidn y ante la Secretaria General de la JD de la Asociacion.
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Articulo 85. Competencia para resolver sobre la nulidad.

La nulidad podra ser declarada por la JD, previo concepto del fiscal.

Ante la JD se podra interponer, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la declaratoria de nulidad,
recurso de reposicién, o en forma directa o subsidiaria recurso de apelacion el cual serd resuelto por esta.

CAPITULO XV - Sanciones y Conflicto de intereses.

Se entiende que el sistema de sanciones que aqui se refieren, tiene como Unica finalidad la correccidn de los
actos, omisiones o hechos que, cometidos por una persona, perjudican los derechos de la totalidad o mayoria
de los Asociados. Por lo tanto, las sanciones mencionadas en este capitulo tienen por objeto buscar la
armonia, ética e integridad de la Asociacién por medio de normas claras y concretas que eviten el
desconocimiento de los derechos y obligaciones que, como Asociados y representantes de éstos, nos asisten
por pertenecer a nuestra asociacion gremial.

Las normas aqui contenidas, contemplan sanciones y medidas correctivas para los infractores, sin perjuicio
de las acciones judiciales, en ciertos casos.

Articulo 86. Imposicién de Sanciones.

Compete privativamente al Ministerio del Trabajo y su oficina correspondiente, la imposicién de las
sanciones individuales y colectivas cuando éstas se causen por violacidn de la ley o de los Estatutos,
conforme a lo establecido en los articulos 380 y 381 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.

Para la imposicion de sanciones se respetaran los procedimientos sefialados en la ley y en los Estatutos y
reglamentos de la Asociacién. Esto es que:

1. Se aplicara el debido proceso.
2. Se respetaran los derechos de defensa, contradiccidon e impugnacion.

3. Se valorara la intencionalidad del acto, la imprudencia o negligencia, asi como las circunstancias
atenuantes.

4. Se atenderan criterios de proporcionalidad y gradualidad de las sanciones, de acuerdo con la
gravedad de la infraccidn, el dafio causado, la reincidencia y las conductas desplegadas por el infractor
para minimizar los efectos dafiinos de su conducta.

Articulo 87. Encargados de Sancionar en ACIPET.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, las infracciones a estos Estatutos, al Codigo de Etica y al
Manual de Convivencia o a la disciplina de la Asociacion, cometidas individualmente o en grupo, seran
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sancionadas por la ID, o por la Asamblea General cuando corresponda, previa comprobacidn de la falta y
evaluacidn hecha por la CE y oidos los descargos del interesado.

Articulo 88. Tipos de Sanciones y procedimiento a seguir en
caso de infraccidn al cédigo de ética y/o manual de convivencia.

88.1 TIPO DE SANCIONES.

La Asociacidn podra imponer a los asociados, las siguientes sanciones:
1. Llamado de atencidn formal directa, conforme a lo recomendado por la CE y decidido por la ID.
2. Inhabilidad temporal para ser Asociado de ACIPET
3. Inhabilidad Permanente o definitiva.

Paragrafo 1. Las causales relacionadas con los numerales 1y 2 procedentes del proceso sancionatorio debe
ser analizadas por la CE y avaladas por la JD (causales, pruebas, tiempos, gradacién de sanciones, etc.),
considerandose como principios fundamentales, la presuncién de inocencia y la garantia del debido proceso.

Paragrafo 2. Las resoluciones que dicte la JD en el desarrollo de los casos previstos anteriormente serdn
apelables ante la Asamblea General, la cual, por mayoria absoluta de los Asociados, ratificara o modificara la
decisién de la JD.

88.2 PROCEDIMIENTO EN CASO DE INFRACCION

El procedimiento a seguir en caso de infraccidn por parte de alguno o varios Asociados, en el evento de que
la CE o alguno de sus integrantes haya tenido conocimiento, observado o haya sido advertido, de posible
violacién o incumplimiento de los presentes Estatutos, o de alguna o varias normas del Cédigo de Etica y/o
Manual de Convivencia de ACIPET.

La CE debera establecer la veracidad de la queja recibida antes de tomar cualquier accién, de acuerdo con el
procedimiento establecido en el cédigo de Etica y Manual de Convivencia.

La Administracion en cabeza del DE sera el responsable de hacer efectivas las sanciones impuestas.

88.3 DERECHO AL DEBIDO PROCESO.

Las actuaciones de la Asamblea de Asociados, de la JD y de la CE, tendientes a la imposicidn de sanciones por
incumplimiento de obligaciones no pecuniarias, consultan el debido proceso, el derecho a la defensa, la
contradiccién y la impugnacion.

Articulo 89. Causales de Inhabilidad permanente o definitiva.

Son causales de Inhabilidad Permanente o definitiva de un Asociado, previa audiencia de los inculpados y
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aplicando el articulo 398 del Cédigo Sustantivo del Trabajo para el efecto, las siguientes:
1. Haber sido condenado dentro de un proceso penal.

2. Las ofensas de palabra o de obra a cualquier integrante de JD o de las Comisiones, por razén de sus
funciones.

3. El acoso en sus diversas formas (laboral, emocional, sexual, social, matoneo, mofa reincidente) e
irrespeto a sus compafieros y/o colegas.

4. El consumo de sustancias alucindgenas o psicotrépicas, o el constante consumo de bebidas
embriagantes, cuando con estos comportamientos se afecte la imagen, el buen nombre o sus
funciones dentro de ACIPET.

5. La imposicién de dos (2) o mas sanciones en el curso de un afio, de acuerdo con la causal indicada
en el Articulo 91. de estos Estatutos.

6. El ejercicio de la violencia en caso de huelga, y toda incitacion encaminada a modificar el caracter
legal y pacifico de la misma.

7. El fraude a los fondos de la Asociacion.

8. Incumplimiento reiterado de los deberes y obligaciones establecidas en los Estatutos y en el Codigo
de Etica y/o Manual de Convivencia.

9. Extralimitacion en las facultades y funciones establecidas por los presentes Estatutos en el ejercicio
de cargos en JD y/o dentro de la Administracion de ACIPET, CE o Comisiones Especiales Permanentes,
una vez surtida la evaluacion del caso y en garantia del debido proceso a que haya lugar.

10. Cuando se haya comprobado que el Asociado en forma indebida, ha abusado del poder que su
cargo le confiere para beneficio personal de manera directa o por interpuesta persona o, estando en
situacidn de Conflicto de Intereses, no se hubiere declarado impedido de manera oportuna, ni actuado
coherentemente y en consistencia con las limitaciones establecidas en los presentes Estatutos.

11. En caso de verificarse que un Asociado de ACIPET entregd documentos falsos para su ingreso a la
Asociacidn, o para cualquier tramite con ella, sera cancelada su afiliacién y/o se aplicaran las sanciones
que la ley prevea para ello. En el mismo sentido, se presentaran las denuncias respectivas ante los
organismos pertinentes.

Articulo 90. Conflicto de intereses

Se entiende que hay “conflicto de interés” de un Asociado de ACIPET cuando:

1. Se actla o interviene en un asunto donde tiene interés particular y directo en su regulacion, gestion,
control o decisidn; entendiéndose que el conflicto de intereses, puede darse por vinculo entre el
Asociado con su cdényuge, compafiero (a) permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto
grado de consanguinidad (padres, hijos, abuelos, hermanos, tios, sobrinos y primos), segundo de
afinidad (suegros, nuera, yerno, hijastros, padrastros, cufiados) o primero civil (hijos adoptivos, padres
adoptantes), socios de hecho o de derecho y;
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2. Cuando exista cualquier contraposicion de los intereses que concurren o pueden concurrir en quien
actua en nombre o representacion de ACIPET, o en cumplimiento de funciones o actividades asignadas
y que eventualmente lo pueden llevar a adoptar decisiones o a realizar actos en beneficio propio o de
terceros y en detrimento o afectacion de los intereses de ACIPET.

Articulo 91. Reingreso.

El Asociado inhabilitado temporalmente podrd ingresar nuevamente con la plenitud de todos los derechos,
si presenta ante la JD la respectiva solicitud, acompafiada de comprobante de estar a paz y salvo con ACIPET,
ademas de cumplir con todos los demas requisitos para ser Asociado.

CAPITULO XVI - Retiro de los Asociados.

Articulo 92. Retiro de los Asociados.

Todo integrante de ACIPET puede retirarse de ella voluntariamente, y dar aviso por escrito a la JD.

Cuando la Asociacion hubiere creado instituciones de mutualidad, seguros, créditos y otros similares, el
asociado que se retire perdera el derecho o derechos que le corresponden en ellas dentro de los dos meses
siguientes al momento de su retiro y a partir de alli, no podra hacer uso de los beneficios sefalados. De ser
el caso, se procedera a la liquidacién de los saldos correspondientes en forma proporcional a las cuotas con
qgue haya contribuido a ellas, y a los beneficios que de ellas hubiere recibido, de acuerdo con lo que
dispongan estos Estatutos o los reglamentos de tales instituciones. Esta misma disposicion, aplicara para
los Asociados que sean inhabilitados permanentemente de la Asociacion.

Si existiera en dicho proceso de liquidacién un saldo por pagar a favor de la asociacidn, se podra definir un
acuerdo de pago con la entrega de las garantias correspondientes y en todo caso, hasta tanto no se dé el
pago total de lo adeudado, no se declarara el respectivo paz y salvo respectivo con la Asociacion.

En el evento que el retiro voluntario le genera a la Asociacidn, algun costo econdmico en lo que, a seguros,
créditos y otros similares signifique, el asociado deberd asumir el costo correspondiente.

Paragrafo. Se considerara como asociado inactivo el no pago de la cuota de sostenimiento dos meses
después de la fecha maxima o mas tardia establecida.

CAPITULO XVII - Propiedad Intelectual

Articulo 93. Propiedad de Simbolos y Marcas.

Los simbolos, marcas, emblemas comerciales, lemas, nombres y ensefias que se registren en nombre de
ACIPET son de su propiedad, y para su utilizacidon debera solicitarse autorizacion de la Direccidn Ejecutiva, la
cual decidira sobre dicha solicitud bajo el principio del cuidado del buen nombre de ACIPET.
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Articulo 94. Responsabilidad.

Entendiéndose que la autoridad cientifica de ACIPET reside en ella misma, por ello, sélo se reconoceran como
de su propiedad las publicaciones, documentos y conceptos de ella emanados. Las opiniones expresadas por
sus asociados o las que se reflejen en documentos técnicos o de interés académico o de terceros, acogidos
en sus publicaciones, perteneceran a los mismos, sin que se vea reflejada responsabilidad alguna de ACIPET
por el contenido de estos documentos.

Articulo 95. Uso de emblemas y simbolos de la Asociacién.

Los Asociados de ACIPET tienen el derecho y el deber de utilizar de forma adecuada y con la autorizacién
debida, los emblemas y simbolos de la Asociacién.

Articulo 96. Politica de Habeas Data.

La JD verificara que se apliquen por parte de los drganos de administracion las politicas de Habeas Data, el
Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacidn del Terrorismo - SARLAFT y
demds normas legales sobre el manejo y reportes de la informacion y de las bases de datos de la entidad
(asociados, clientes, proveedores, etc.) ante las autoridades competentes (Ministerio de Hacienda.
Superintendencia de Industria y Comercio, UIAF, fiscalia general de la Nacidn, entre otras).

CAPITULO XVIII - De la Administracion de los Fondos de la Asociacion.

Articulo 97. Administracion de los Fondos de ACIPET.

Los fondos de la Asociacidn estardn constituidos por las cuotas, los ingresos que, por sus actividades, genere
directamente ACIPET, subvenciones, donaciones y auxilios recibidos, los cuales deberdan mantenerse en una
o varias entidades bancarias reconocidas por la Superintendencia Financiera a nombre de ACIPET.

Para retirar o transferir fondos se requerira de dos firmas, la del presidente o vicepresidente de la JD y la del
Tesorero o Fiscal, quienes deberan registrar previamente sus firmas en la entidad respectiva.

Adicionalmente, la administracidon de la Asociacidn tendrd un monto de retiros con un limite de cinco (5)
Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV), por orden de servicio y todo conforme al
procedimiento establecido en el sistema de gestion.

Articulo 98. Presupuesto.

El presupuesto que sera elaborado por la administracion y presentado a la JD estara conformado por los
ingresos y gastos ordinarios anuales de la asociacién y deberd contener asignaciones o partidas especiales
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para inversion de excedentes en proyectos que se presentardn a nivel conceptual cuyas fases de
formulacién, evaluacidn y posible ejecucién, seria elaborado y estructurado en detalle, con respectivos
indicadores financieros, operativos u otros, que permitan medir el avance, en cuanto a lo econdmico, lo
social, lo técnico, y los fines de la Asociacién.

Articulo 99. Aprobacion del Presupuesto.

La Asamblea General aprobara anualmente el Presupuesto respectivo, de acuerdo con la Resoluciéon No.
01954 del 10 de junio de 1977 emanada del Ministerio de Trabajo, por la cual se adopta el modelo de
presupuesto de Ingresos y Gastos

Sin autorizacién expresa de la Asamblea no podra hacerse exceder el 10% del presupuesto total de gastos
aprobado, a menos que haya sido sustentada y aprobada por la JD.

Copia del presupuesto deberd enviarse oportunamente al Ministerio del trabajo.
CAPITULO XIX - Disolucién y Liquidacién

Articulo 100. Disolucion.

1. La Asociacion se podra disolver por las siguientes causales:

2. Por cualquiera de las causales mencionadas en el Articulo 401 del Cddigo Sustantivo del Trabajo y
las modificaciones al mismo.

3. Poracuerdo al menos de las dos terceras partes de los Asociados Activos y Afiliados en tres sesiones
verificadas en dias diferentes, reunidas en la Asamblea General y acreditado con las firmas de los
asistentes en el Acta de las respectivas sesiones.

4. Por sentencia judicial.

5. Porreduccién de los Asociados a un nimero inferior al previsto por la ley.

Articulo 101. Liquidador.

Al disolverse la Asociacidn, el liquidador designado por la Asamblea General o por un Juez de la Republica,
segun el caso, aplicara los fondos existentes y el producto de la venta de los bienes que fuere indispensable
enajenar, lo mismo que el valor que recaude, al pago de las deudas de ACIPET, incluidos los impuestos a que
haya lugar y de los gastos de liquidacion.

Si en el momento de la liquidacién la Asociacién estaba afiliada a alguna Federacién o Confederacion, el
liguidador deberd aceptar la asesoria consultiva de un delegado de cada una de tales entidades sindicales de
segundo y tercer grado.
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Articulo 102. Destinacion de excedentes de liquidacién.

Lo que quedare del haber comun después de pagadas las deudas y hechos los reembolsos, se adjudicara por
el liguidador a una organizacion profesional, gremial o sindical designada para ello por la Asamblea General;
si ninguna hubiere sido designada asi, se le adjudicara al instituto de beneficencia o de utilidad social que
sefiale el gobierno. El presidente de la JD, el fiscal y el tesorero, quedan autorizados para girar a dicha entidad
la totalidad del remanente.

Articulo 103. Liquidacién por Orden Judicial.

Si la liquidacién de la Asociacion fuere ordenada por el Juez del Trabajo, el mismo deberd impartirle su
aprobacion. En los demas casos, la liquidacion deberd ser aprobada por la oficina correspondiente del
Ministerio del Trabajo, y el liquidador podra pedir el finiquito respectivo al funcionario u oficina que aprobd
la liquidacion.

Bogotd, enero 25 de 2024

Carlos Albefto Leal Nrﬁ{
Presidente JD

Este documento corresponde a los Estatutos de Acipet y contiene las modificaciones aprobadas por la Asamblea General Ordinaria de ACIPET -
Segundo Llamado celebrada el 25 de enero de 2024 con fecha de Radicado ante Mintrabajo — Archivo Sindical del 02 de febrero de 2024.
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